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R$ 5.453.473 

19%

Facturación total de 
emprendimientos de turismo 
de base comunitaria

Aumento de la renta media de las
familias apoyadas por FAS

Emprendimiento 
e ingresos

Empoderamiento

R$ 9.678.600
Valor total pagado a personas 
beneficiarias del programa 
Guardiões da Floresta

14.510.000
de hectáreas 
conservadas en zonas 
donde opera FAS

21.787
familias 
beneficiadas

749
comunidades, 
aldeas y barrios 
beneficiados

Participación femenina en proyectos y 
eventos realizados por FAS 

70%

Invertidos en 5 asociaciones de 
mujeres indígenas en el proyecto 

“Parentas que Fazem”

R$ 1.250.000

Educación
y Ciudadanía

510

09

profesores capacitados en acciones 
educativas y temáticas ambientales

Núcleos de Innovación y Educación para 
el Desarrollo Sostenible (Nieds)

DESTACADOS  2023



Investigación, 
Desarrollo e 
Innovación 

Infraestructura
Comunitaria 

Gestión y 
Transparencia

Salud

633
Teleatenciones en 
salud realizadas

621
Teleorientación para 
profesionales de la salud

30

Parceria

proyectos técnico-científicos 
desarrollados por FAS

Formalización del convenio entre FAS, 
universidades de Columbia y Harvard 
(EE. UU.) y la Fundación Dom Cabral para 
la realización de cursos de formación de 
líderes e investigación científica

32
auditorías financieras 

independientes 
aprobadas sin reservas

87%
de las personas 

colaboradoras de FAS son 
de la Amazonia

21
Proyectos de 

infraestructura 
comunitaria

174.106 kWh
Generación de energía solar

con sistemas fotovoltaicos
instalados en comunidades

de la Amazonia
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Es una coalición para el enfrentamiento de los 
cambios climáticos, en respuesta a la sequía histórica 
en la Amazonia en 2023. Idealizada por FAS, la Alianza 
ya cuenta con el apoyo de 80 organizaciones de la 
sociedad civil, empresas e institutos de investigación. 
La coalición mapeó los puntos más alcanzados por 
la sequía y organizó donaciones de alimentos, agua 
potable, remedios y otros elementos de primera 
necesidad para las comunidades y áreas aisladas. 
En otro frente de la Alianza, investigadores y 
analistas acompañan las fluctuaciones del pulso de 
inundación de la cuenca hidrográfica del Río Amazonas 
y factores climáticos para identificar tendencias y 
ofertarrecomendaciones en apoyo a gobiernos 
estaduales y municipales en el combate a eventos 
extremos y para acciones de adaptación climática.

12.068 
personas

atendidas

(comunidades,
aldeas y barrios)

88
localidades 

17
territorios

(Unidades de Conservación, 
Tierras Indígenas y sedes 

municipales)

Visite el sitio web, obtenga más 
información y únase a la Alianza 

Amazonia Clima

ALIANZA 
AMAZONIA CLIMA
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Arriba, Comunidad del Tumbira, ubicada en la Reserva 
de Desarrollo Sostenible del Río Negro (AM), durante la 
sequía de 2023. En la imagen abajo, la misma comunidad 
registrada en la temporada de inundación de 2022
Fotos: Bruna Martins, Lucas Bonny e Rodolfo Pongelupe



NÚCLEO DE INNOVACIÓN Y EDUCACIÓN
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE (NIEDS)
Los Nieds son espacios formados por salas para clases, biblioteca, alojamientos, laboratorio 
de informática y unidades de producción agroecológica, construidos en áreas ribereñas e 
indígenas en la Amazonia. En 2023, los núcleos de FAS fueron sede de 58 acciones educativas, 
que beneficiaron a 107 comunidades e involucraron a más de 2.000 personas.

Residencia
Laboratorio 
de múltiples 
fines

Carpintería

Escuela

Anclaje

Iglesia Centro
de salud

Tienda

Central de 
energía solar

PRESENTACIÓN - 08
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EDUCACIÓN PARA LA SOSTENIBILIDAD -  15                                           

Centro
comunidadEscuela 

Municipal
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NÚCLEO DE INNOVACIÓN Y EDUCACIÓN
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE (NIEDS)

Residencia

Residencia

Residencia

Residencia

Residencia
Residencia

Casa del
Profesor

Alojamiento
para estudiantes

Huerta y viveroLaboratorio 
de múltiples 
fines
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Apoyo
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El año 2023 representa un marco histórico para 
FAS. Como resultado de un proceso competitivo, 
fuimos seleccionados como agencia executora 
de dos grandes programas para la Amazonia 
financiados por los Gobiernos de Alemania y 
de Gran Bretaña. El Programa “Bosque en Pie” 
(inicialmente llamado Fundo Floresta) involucrará 
el apoyo a los gobiernos estaduales de Amazonas 
y Pará, y el Programa Pioneros del REDD (REM, 
en inglés) apoyará al gobierno de Mato Grosso. 
En ambos programas, FAS contribuirá para 
la reducción de la deforestación, fomento a 
la bioeconomía y mejora de la gobernanza 
ambiental.

En el año que celebramos 15 años de historia, 
actualizamos nuestra planificación estratégica 
2030, mirando un futuro consistente en 

nuestro propósito de una Amazonia viva y con 
prosperidad.Con el apoyo de Bain & Company, 
la planificación ya genera efectos positivos, 
percibidos en el mejoramiento de nuestra cultura 
institucional y de la sinergia entre todas las áreas 
de FAS con foco en la sostenibilidad financiera.

El Informe de Actividades 2023 presenta 
un retrato del hacer sensible y sistémico de 
FAS, que se traduce en resultados concretos, 
de la educación a la conservación ambiental. 
Destacamos la implementación del Programa 
Guardiões da Floresta, política pública del Estado 
de Amazonas que actualiza y amplía el histórico 
Programa Bolsa Floresta. Este nuevo programa 
ya benefició, hasta el momento, 11.535 familias, 
llegando a 591 comunidades en 28 Unidades de 
Conservación en el estado.
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Nuestros  hechos  para  la  Amazonia 
resuenan y acumulan prestigio nacional e 
internacional. En 2023, tuvimos el honor de 
representar a Brasil como la única organización  
del  país  entre  las  tres finalistas del prestigioso 
Premio Zayed de Sostenibilidad  en  la  categoría  
“Acción Climática”. 

Tantos hechos y reconocimientos solo se 
concretan en realidad con la colaboración 
inestimable de nuestra red de alianzas y 
nuestro equipo. Finalizamos otro exitoso ciclo 
dele Consejo de Administración, marcados por 
ocho años de la competente conducción de 
de Benjamin Sicsú y Neliton Marques. A ellos, 
toda nuestra gratitud. Iniciamos 2024 con la 
elección de Luiz Furlan y Izolena Garrido para el 
próximo ciclo del Consejo, junto con un cuerpo 

Virgilio Viana
Superintendente General de FAS

Neliton Marques
Vicepresidente del Consejo 
de Administración (2017-2023)

Izolena Garrido
Vicepresidente del Consejo de 

Administración (2024-2027) 

Benjamin Sicsú
Presidente del Consejo de 
Administración (2017-2023)

Luiz Furlan
Presidente del Consejo de
Administración (2024-2027)

FAS está construida por más de 140 personas colaboradoras que actúan 
a partir de la Amazonia y otras regiones de Brasil.

renovado de consejeras y consejeros, que fortalecerán 
aún más la gestión estratégica de la fundación.  Así, 
reforzamos nuestro compromiso con  la  Amazonia,  
su biodiversidad  y  pueblos,  rumbo  a  un  futuro 
sostenible.
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Creada en 2008, la Fundación Amazonia Sostenible (FAS) es una organización de la sociedad civil sin 
fines de lucro que promueve el desarrollo sostenible en la Amazonía. Reconocida como una entidad 
de asistencia social, FAS trabaja para garantizar los derechos de las poblaciones tradicionales de las 
comunidades ribereñas, pueblos indígenas, quilombolas y comunidades periféricas a través de la 
investigación, el desarrollo y la innovación. 

PÚBLICO 

Contribuir para la conservación 
ambiental de la Amazonia por medio 
de la valorización del bosque en pie, 
de su biodiversidad y de la mejora de 
la calidad de vida de las comunidades 
ribereñas, asociadas a la implementación 
de conocimientos sobre desarrollo 
sostenible.

Ser referencia mundial en 
soluciones para el desarrollo 
sostenible en la Amazonia, por 
medio de la valorización del bosque 
en pie y de su sociobiodiversidad, 
del empoderamiento comunitario y 
de la ampliación y fortalecimiento 
de alianzas.

Perpetuar la Amazonia 
viva con y para todas 
las personas.

VISIONPROPÓSITO

VALORES 
Pasión transformadora

Hacer responsable

Gestión y gobernanza eficientesVisión sistémica 

Saberes compartidos

MISSIÓN

 Demás aliadosBeneficiarios Financiadores

QUIÉNES SOMOS

ESCALA GLOBAL

AMAZÔNIA LEGAL

AMAZONAS

Agendas de cooperación internacional y 
articulaciones multilaterales. Red de Soluciones 
para el Desarrollo Sostenible (SDSN)

Proyectos en los 9 estados de la Amazonia Legal
+ de 15 organizaciones aliadas

Presencia en 738 comunidades, localidades y
pueblos de Amazonas
17.478 familias beneficiadas
45.193 personas beneficiadas
8 municipios en el Proyecto de Desarrollo 
Integral de Niños, Niñas y Adolescentes 
Ribereños del Amazonas
16 Tierras Indígenas en 21 municipios

DÓNDE ACTUAMOS

FAS es aliada del gobierno y de organizaciones civiles de Perú para la creación 
de un área de protección en la naciente del Rio Amazonas. En la imagen está 
registrada la expedición de reconocimiento realizada en octubre 2023.
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Consulta el reportaje sobre 
el Nacimiento del Río 
Amazonas en Fantástico



La Amazonia está formada por un 
mosaico rico e interconectado de 
cuestiones sociales, ambientales, 
culturales, tecnológicas y económicas. 
La visión sistémica de FAS, ilustrada en 
la mandala abajo, está pautada en las 
complejidades amazónicas y estructura 
estratégicas para el desarrollo sostenible 
de la región.

EDUCACIÓN PARA
LA SOSTENIBILIDAD

BIOECONOMÍA
AMAZÓNICA

CÓMO
ACTUAMOS

FAS basa su actuación en sus 16 años 
de experiencia, más de 900 talleres 
participativas y mãs de 5 mil programas 
y proyectos en territorios, comunidades, 
aldeas y barrios en Amazonia. El abordaje 
institucional considera los 17 Objetivos 
del Desarrollo Sostenible (ODS) y está 
estructurada en 8 ejes de actuación y 2 
áreas de atención prioritaria.
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La bioeconomía amazónica abarca el conjunto 
de actividades económicas relacionadas a las 
cadenas productivas basadas en el manejo 
y cultivo de la biodiversidad nativa, como 
biocosméticos, biofármacos, biocolorantes, 
fibras, turismo de base comunitaria y otros 
productos y servicios. Los servicios ambientales 
también son considerados parte de la 
bioeconomía amazónica. Estas actividades 
son prometedoras para el desarrollo sostenible 
de la región.

La promoción del compromiso con la 
sostenibilidad en la Amazonía debe basarse 
en una educación ciudadana pertinente, 
contextualizada e innovadora, capaz de 
reconocer las diversidades regionales y 
estimular la formación integral de las personas 
para que sean protagonistas del desarrollo 
social, económico y ambiental de la región.
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Una educación de calidad que valore las culturas y fortalezas 
regionales es una de las directrices del trabajo de FAS
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Inicio de FAS y de la alianza 
con Bradesco | Proyecto 

de REDD+ en la RDS del 
Juma/ AM como el primero 

del mundo en recibir 
certificación internacional 

por prevención de la 
deforestación

2008

Samsung apoya 
proyectos de 

educación de FAS
| Realización del 

Festival Floresta Fest

Google e FAS 
FAS lanzan 

Street View en 
la Amazonia

Certificación 
internacional 
para evitar la 
deforestación

Recibe el Premio 
Von Martius de 

Sostenibilidad y el 
Premio ODM Brasil 

| Lanzamiento de la 
red SDSN Amazonia

Coca-Cola se 
convierte en aliada 
de FAS | Aporte del 

Fondo Amazonia
para iniciativas 

empresariales y de 
ingresos

2009

2010

2011

2012

2014

2013
Curso técnico en producción 
sostenible en la Reserva de 
Desarrollo Sostenible (RDS) 

Uacari | Alianza con el Sebrae en 
el proyecto “Empreendedorismo 

Ribeirinho" | Inicio del primer 
proyecto con el Fondo Municipal 

del Niño y del Adolescente

LÍNEA DEL TIEMPO

1ª Cambio Sostenible 
en Manaos | Incubación 

del Impact Hub en la 
sede de FAS | FAS recibe 

Premio Hugo Werneck de 
Sostenibilidad & Amor a 

la Naturaleza

2015
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Mejor ONG de la Amazonia 
por el Premio Mejores ONGs 

| 1ª ONG en recibir el Premio 
de Calidad Amazonas (PQA) | 

Elaboración de la Planificación 
Estratégica 2030

2017

10 años de FAS | Certificado de 
Honor al Mérito de la Asamblea 

Legislativa del Amazonas | 
Premio André y Lucia Maggi | 
Una de las 100 Mejores ONGs 

de 2018 por el Premio Mejores 
ONGs| Premio ODS Brasil | 

Mención de honor Premio de 
Calidad Amazonas (PQA)

2018

2019
Vencedora del Premio

Unesco-Japón de Educación
para la Sostenibilidad y creación 
del primer curso superior en una 

Unidad de Conservación
 | Premio Mejores ONGs 2019: 

Mejor ONG de la región Norte | 
Premio Fundación Banco do Brasil 

de Tecnología Social | Premio 
Calidad Amazonas 2019

2020
Creación de la Alianza 

Covid Amazonia | 
Reposicionamiento 

de la marca FAS, que 
se vuelve Fundación 

Amazonia Sostenible

Creación de la Alianza
Amazonia Clima

| FAS cumple 15 años | FAS 
firma el acta de cooperación 

con la Coordinación de las 
Organizaciones Indígenas de 

la Amazonia Brasileña (Coiab) | 
FAS es homenajeada por Brazil 
Foundation | FAS es una de las 

tres finalistas del Premio Zayed 
de Sostenibilidad I FAS y el 

Gobierno de Alemania firman el 
contrato para la implementación 

del Programa Bosque en Pie

FAS conquista Premio 
Calouste Gulbenkian 

| Premio Gestión 
Ambiental en el Bioma 
Amazonia “Monitoreo, 

Control y Recuperación 
Ambiental”

2016

2023

2021

2022

Premio Mejores ONGs: Mejor 
ONG de Brasil en 2021 y 
del Amazonas | Alianza 

con Unicoba en proyecto 
que lleva energía solar a 
comunidades ribereñas

Elegida como una de las 100 mejores 
ONGs de Brasil y la mejor 

ONG del Amazonas 1ª ONG en el 
mundo en el uso de tecnologías 
SAP para gestión de programas 

de sostenibilidad y transparencia 
de datos | FAS seleccionada, en la 

llamada internacional, para gestionar 
el Programa Bosque en Pie
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EDUCACIÓN PARA
LA SOSTENIBILIDAD

Educación para actuar en el presente y transformar el futuro 
de la Amazonia. Las acciones de FAS apoyan la enseñanza 
formal y estimulan el desarrollo de las potencialidades de 
estudiantes y profesores en áreas remotas, donde garantizar 
la educación de calidad es especialmente desafiante.

La fundación desarrolla una serie de programas y 
proyectos educativos en la región amazónica, que pasan por 
el cuidado con la primera infancia y adolescencia ribereñas, 
educación en salud y empoderamiento de poblaciones 
tradicionales. Conozca un poco más sobre nuestro 
trabajo en “Educación para la Sostenibilidad” en 2023.
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EDUCACIÓN Y CIUDADANÍA 

47
talleres, proyectos y 

eventos realizados 
en 2023

8.647
Personas impactadas por 
acciones de educación en 

la Amazonia

En 2023, FAS realizó 15 talleres del proyecto "Repórteres da 
Floresta" sobre diferentes técnicas de comunicación, con 
apoyo del BNDES y “Movimento Bem Maior”. Cerca de 130 

jóvenes ribereños de 10 comunidades ubicadas en Reservas de 
Desarrollo Sostenible (RDS) del Amazonas fueron beneficiados.
Tainara Cruz es una de las jóvenes que participó del proyecto.

El año pasado, los programas y acciones 
educativas realizadas por FAS movilizaron a 
más de 8 mil personas, entre docentes, niños 
y adolescentes, en comunidades ribereñas y 
municipios en el Amazonas, el mayor estado 
brasileño en extensión territorial.  

Entre los destacados del año están los 
cursos de agroecología y biodiversidad 
en comunidades ribereñas, y el proyecto 
Desarrollo Integral	 de Niños y Adolescentes 
Ribereños en la Amazonia (Dicara), que	
promueve prácticas deportivas y la enseñanza 
de la educación ambiental y ciudadanía y 
realizó acciones en Uarini, Fonte Boa, Novo 
Aripuanã y Presidente Figueiredo (AM) 

"El FAS me enseñó sobre
la comunicación; aportó apoyo a mi
familia y la comunidad. Cambió
mi trayectoria, mi vida"

Tainara Cruz| Comunicadora
| Pueblo Kambeba

Echa un vistazo a la 
entrevista de una 
Periodista del Bosque 
de la Comunidad de 
Tumbira (AM) con la 
influencer y ex- BBB 
Vanessa Lopes.
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En otro frente de formación, FAS ofrece 
educación en salud a personas que actúan

en comunidades tradicionales en la 
Amazonia. El año pasado, 58 profesionales 
del área recibieron una calificación que abordó 
el manejo clínico de las condiciones pos-
Covid-19 en la Atención Primaria a la Salud, 
donde participaron enfermeros, médicos y 
nutricionista, abarcando 5 municipios del 
Amazonas. Además, 43 agentes comunitarios 
de salud (ACS) pasaron por formaciones en 
Primera Infancia Ribereña.  

También, estos profesionales de la línea de 
frente de atención de salud en la Amazonia 
tienen a disposición teleconsultorías con 
especialistas. Toda esta estructura es 
posible por los 67 puntos de conectividad 
estratégicamente instalados por FAS en 
Unidades de Conservación. La tecnología 
acorta distancias y ayuda al trabajo de las 
secretarías municipales de salud. En 2023, 
más de 600 atenciones remotas de medicina, 
enfermería y psicología fueron realizadas por 
medio de telesalud.

EDUCACIÓN EN SALUD

67

29  

Puntos de telesalud
activos en el interior 

de la Amazonia

Agentes comunitarios 
de salud formados

58    
Profesionales 
de la salud 
calificados

El Presidente Lula acompaña 
teleasistencia de salud en la 

Comunidad de Tumbira.
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En 2023, a través del sistema 
de Telesalud, se realizaron 633 
consultas de telesalud y 621 
teleorientaciones a profesionales 
sanitarios.
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15
Asociaciones-madre 

apoyadas en Unidades 
de Conservación en la 

Amazonia

26%
Mujeres que ocupan 

cargos de liderazgo en 
asociaciones apoyadas 

por FAS

53
Medallas 

conquistadas 
por atletas en 10 

años del proyecto 
“Arquearia Indígena"

EMPODERAMIENTO 

FAS trabaja junto con los pueblos de la 
Amazonia, para que estén cada vez más 
empoderados en la misión de cuidar la 
sociobiodiversidad, para esta y muchas 
generaciones por venir. En ese sentido, 
la fundación apoya el fortalecimiento y 
valorización de los saberes originarios 
por medio del incentivo al deporte 
y cultura. En diez años del proyecto 
Arquearia Indígena, cumplidos en 2023, 
decenas de jóvenes atletas indígenas 
fueron formados y, en total, ya ganaron 
53 medallas en competencias nacionales 
e internacionales.  

FAS potencia el empoderamiento 
femenino en la Amazonia. En colaboración 
con la red Vinci Aeroportos y el apoyo de 
Azul, Bemol, Escola de Ativismo e Solar 
– Cola-Cola, FAS realizó el Seminario 
Mulheres da Floresta. El evento reunió 
en Manaos más de 80 representantes 
de organizaciones comunitarias, 
emprendedoras,  investigadoras, 
activistas, entre otras líderes femeninas, 
en una programación sobre garantía de 
derechos, políticas públicas y gestión de 
negocios.

Formada en 2023, la “Red de Mujeres 
de Agua y Bosques” reúne y fortalece 
decenas de líderes femeninas en el 
Norte y Nordeste. La iniciativa es 
incubada por FAS y apoyada por Brazil 
Foundation.La
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Accede al perfil y conoce 
la Red de Mujeres de 
Agua y Bosques
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En 2023, el evento se 
realizó del 4 al 5 de 

noviembre, con apoyo 
de Bemol, Águas de 

Manaus e Innova

Se realizaron
74 actividades en 09 lugares, 

con participación de,
al menos 7.300 personas, 

además de la participación 
de 300 voluntarios

La Feria de FAS movilizó a
17.385 personas,

en 8 ediciones.

FAS es corealizadora
en Manaos de la

“Virada Sustentável”.

Ver el video de la Virada 
Sustentável Manaus
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Cuidar la naturaleza y cultivar la prosperidad en 
la Amazonia es un trabajo arduo, colectivo, gradual y 
sistémico. Todas las conquistas de FAS contaron con una 
red de personas y organizaciones integradas en el mismo 
propósito de mantener el bosque en pie, con bienestar 
y dignidad para los pueblos del bosque. Las inversiones 
generan impactos positivos y se suman a lo largo de los 
años. Y el abordaje sistémico permite la conexión entre la 
ciencia, el saber tradicional y las demandas de los territorios.  
  
Y esa conexión se ve fortalecida por el emprendimiento, 
inversión en infraestructura comunitaria, por la 
conservación ambiental y por la investigación, desarrollo 
e innovación. Acompañe cómo fue el año para las FAS en 
programas y proyectos de “Bioeconomía amazónica”

 BIOECONOMÍA 
AMAZÓNICA
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EMPRENDIMIENTO
E INGRESOS

FAS estimula iniciativas de bioeconomía 
de la Amazonia, como el grupo de artesanos 
“Formiguinhas do Saracá”, de la Reserva 
de Desarrollo Sostenible (RDS) de Rio 
Negro (AM). Las artesanas participaron 
de un laboratorio de desarrollo de piezas 
inspiradas en la biodiversidad local que 
fueron lanzadas en la plataforma de venta 
digital de Americanas, en colaboración con la 
iniciativa de FAS llamada Jirau da Amazonia. 
En total, los 10 grupos de artesanías apoyados 
por FAS tuvieron una facturación de R$ 273 
mil en 2023.

En otra acción, ahora enfocada en 
el emprendimiento indígena, FAS, 
Coiab, Makira E'ta, con financiamiento 
de Google.org, publicaron el pliego 
“Parentas que fazem” seleccionó 
asociaciones de mujeres indígenas del 
Amazonas para ofrecer formación	
emprendedora, acompañamiento 
técnico en gestión de emprendimientos, 
y la inversión directo de R$ 250.000.

Las ferias de productos de la 
floresta, realizadas en Manaos, también 
apoyan la economía conectando 
productores	 al consumidor final. 
Las ferias de pirarucu y tambaqui 
manejados generaron  una  facturación  
de  R$ 409.177. Con apoyo del Bradesco, 
Piraruclub, club de comercialización 
por suscripción de pirarucu de manejo 
sostenible, facturó más de R$ 158.000.

R$ 594.232
Inversiones de FAS en 

generación de ingresos y 
emprendimiento

Inspiradas por la biodiversidad 
amazónica, Formiguinhas do Saracá 

crean piezas únicas de artesanías. 
FAS apoya a este grupo.

Conozca la asociación Formiguinhas 
do Saracá y vea cómo fue el 
laboratorio de economía creativa 
realizado por FAS

323
Personas
capacitadas

62
Emprendimientos

sostenibles
apoyados por FAS

22
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Vea la historia
de Roberto Brito en
Domingo con Huck

INFRAESTRUCTURA 
COMUNITARIA

Para dar soporte a otro sector 
económico prometedor, el turismo 
de base comunitaria, FAS invierte en 
estructuras sostenibles de hospitalidad, 
por ejemplo, la Pousada Chalé Casa Luz 
Amazonia, en la Comunidad Saracá, y de 
la instalación de sistemas de energía 
solar en el Restaurante Canto do Japiim, 
también localizado en RDS de Rio Negro 
(AM). Los proyectos de infraestructura 
comunitaria son hechos de forma

"A FAS hizo que las cosas sucedan, trajo varios 
proyectos y conocimiento a la comunidad. 

Trabajar en el turismo de base comuitaria fue 
una oportunidad que cambió mi vida. No solo 

mía, sino la de toda mi familia". 
Roberto Brito I Emprendedor

participativa con los habitantes y se 
extienden a otras áreas, como salud, 
con la instalación del primer puesto 
odontológico de la Comunidad Tumbira, 
y educación, por la construcción 
de las casitas Educare, puntos de 
lectura asociados a escuelas en las 
comunidades Três Unidos y Punã (AM).

FAS apoyó a la Comunidad Indígena 
Nova Esperança, en la Reserva 

de Desarrollo Sostenible Puranga 
Conquista, en la construcción de un 

taller de artesanía.
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CONSERVACIÓN AMBIENTAL

Con el Programa Guardiões da 
Floresta, quien vive en el territorio 
y ayuda a proteger la biodiversidad 
amazónica es recompensado por los 
servicios ambientales prestados. En 
2023, la política pública del estado del 
Amazonas, a través de la Secretaría 
de Estado de Medio Ambiente (Sema), 
llegó más lejos aún y para más 
personas: con la implementación 
de FAS, alcanzamos 28 Unidades de 
Conservación beneficiando a 11.535 
familias participantes del programa.

En otra alianza con el Gobierno del 
Amazonas, FAS da soporte al combate 
de incendios forestales en nueve 
municipios prioritarios en el estado. 
La cooperación involucra la adquisición 
de materiales, equipos, 24	formación 
de equipos de brigadistas locales y 
campañas públicas de concientización.

591
Comunidades y localidades 
beneficiadas por el Programa 
Guardiões da Floresta

11. 535
Familias registradas en 
el Programa Guardiões 
da Floresta

28
Unidades de Conservación 
en la Amazonia abarcadas 
por el Programa Guardiões 
da Floresta
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A FAS implementó el
Programa "Guardiões da 

Floresta" con en 28 unidades 
de conservación del 

Amazonas
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INVESTIGACIÓN, 
DESARROLLO E 
INNOVACIÓN

Con más de 15 años de historia en 
desarrollar soluciones socioambientales 
en la Amazonia, FAS sigue expandiendo su 
actuación y compartiendo innovaciones en 
la región, dentro y fuera de Brasil. En 2023, 
el proyecto Destrabando y Apalancando el 
Desarrollo de Bajas Emisiones (Ventana B), 
con colaboración con la Fuerza de Tareas 
de los Gobernadores para el Clima y la 
Forestas (GCFTF) en Brasil y el Programa 
de las Naciones Unidas para el Desarrollo 
(PNUD), ofreció asesoramiento técnico a 
secretarías de medio ambiente de los nueve 
estados de la Amazonia Legal para permitir 
el acceso al financiamiento climático para 
reducir la deforestación.

A nivel internacional, una articulación 
entre FAS, la Red de Soluciones para el 
Desarrollo Sostenible (SDSN- Amazonia) y 
el Gobierno del Perú planean la creación 
de un área de protección en la naciente 
del Río Amazonas, con el fin de combatir 
el proceso acelerado de derretimiento de 
glaciares causado por el cambio climático.

09
Estados de la Amazonia Legal 
abarcados por proyectos de 
conservación y bioeconomía 
administrados por FAS  

16 
Artículos

 científicos
publicados 
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El Hub de Bioeconomía Amazónica es una 
red que conecta y articula organizaciones 

y líderes para amplificar soluciones 
para una bioeconomía inclusiva en la 

Amazonia. Es manejada por la Fundación 
Amazonia Sostenible (FAS) y vinculada a 
Green Economy Coalition (GEC), alianza 

global comprometida en la promoción de 
una economía verde y justa en el mundo.

Ingrese a la página del Hub
de Bioeconomía Amazónica y 

obtenga más información
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Arriba, el equipo de FAS durante el 
Taller de Planificación y Gestión 
realizado anualmente. En la imagen 
abajo, el equipo durante una actividad 
de campo en el Área de Protección 
Ambiental de Rio Negro (AM).
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Nuestra presencia define el estilo de gestión de FAS. La 
organización cambió y se adaptó a los nuevos tiempos, 
entre una pandemia y eventos climáticos extremos, pero sin 
perder esa característica, que siempre diferenció nuestra 
visión y práctica en la región. Estamos presentes en los 
territorios y estamos al lado de los pueblos amazónicos, 
en las ciudades, forestas y ríos, por la mejora de la calidad 
de vida y garantía de la prosperidad, objetivo aliado de 
la conservación de la mayor foresta tropical del mundo.

Por medio de programas y proyectos en barrios 
periféricos, comunidades ribereñas y aldeas indígenas, 
tenemos representaciones en toda la Amazonia. En total, 
somos 142 personas que colaboramos, la mayoría de ellas, 
negras y pardas, amazónidas, y del sexo femenino.

En la planificación e implementación de la gestión 
estratégica, la Fundación Amazonia Sostenible cuenta 
con la consultoría independiente y especializada de 
Bain&Company, una de las mayores empresas del ramo 
en el mundo, para el diagnóstico de desempeño e impacto 
de la organización en la región amazónica.

 GESTIÓN Y 
TRANSPARENCIA
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 En sintonía con las demandas del 
medio socioambiental, la gestión de FAS 
se preparó para avanzar y abrazar nuevas 
alianzas y oportunidades. Los programas 
“Floresta em Pé” y “REM-MT fase II”, la 
fundación apoyará a los gobiernos del 
Amazonas, Mato Grosso y Pará en acciones 
de protección del medio ambiente, 
fomento a actividades de bioeconomía 
y mejora de la gobernanza ambiental.  

FAS suma a estas acciones con la experiencia 
y métodos en desarrollar y administrar 
proyectos de gran porte, impacto y escala 
en la región amazónica. A partir de sistemas 
integrados de gestión e inteligencia de datos, 
FAS realiza la gestión financiera, ofrece 
asistencia técnica a secretarías de medio 
ambiente y demás actores estratégicos de 
esos estados.

32          auditorías 
financieras 
independientes 
aprobadas sin 
reservas

86%
de ejecución 
financiera

47   
proyectos 
implementados 
en 2023
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Inmersión de líderes de FAS en 
gestión empresarial, capacitación 

realizada por Vanto Group en 
Manaos en febrero de 2023

57%
de las personas que 
trabajan en FAS se 
identifican como 
negras o pardas

58%   
de las personas 
que trabajan en 
FAS son del sexo 
femenino 

142
personas 
colaboradoras 
de FAS*

*El número considera personas funcionarias celetistas y pasantes de FAS en 2023.
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*EJECUCIÓN FINANCIERA

R$ 53.289.395PRESUPUESTO TOTAL:

DISTRIBUCIÓN DE RECURSOS POR ÁREA

77%

23%
13%

87%

Para acceder a los Estados Financieros de FAS, auditados por PwC,
ingresar a: fas-amazonia.org/transparencia

R$ 53.289.395

2%
R$ 1.097.608

COMUNICACIÓN

5%

12%

R$ 2.652.080

PROGRAMA
BOSQUE
EN PIE

2%
R$ 771.625

PROGRAMA
SALUD EN EL BOSQUE

1%

3%

R$ 357.275

PROGRAMA
EMPRENDIMIENTO 

Y NEGOCIOS 
SOSTENIBLES EN LA 

AMAZONÍA

R$ 6.578.986
ADMINISTRACIÓN, GESTIÓN
E INFRAESTRUCTURA

22%
R$ 11.558.547

PROGRAMA DE
SOLUCIONES

INNOVADORAS

31%
R$ 16.524.989

PROGRAMA
PROSPERIDAD
EN EL BOSQUE

3%
R$ 1.424.097

ÁREA MEDIA
20,5%

ÁREA FIN
79,5%

GESTIÓN Y 
TRANSPARENCIA

R$ 1.805.666

CAPTURA

20%
R$ 10.518.522

PROGRAMA
EDUCACIÓN PARA LA 
SOSTENIBILIDAD
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Em 2023, FAS y Kfw firmaron un contrato 
para la   implementación del "Programa 

Bosque en Pie" que apoyará a los 
gobiernos de Amazonas y de Pará en lá 

reducción de la deforestación y en el 
refuerzo de la bioecnonomia.

CAPTACIÓN E RELACIONES
Los programas y proyectos de 

desarrollo sostenible concretados 
por FAS son apoyados por fuentes de 
financiamiento que van desde donaciones 
f ísicas hasta el incentivo de grupos 
empresariales y fondos multilaterales. 
Nuestro trabajo de captación, que en 
2023 alcanzó el valor de R$ 68.359.114, de 
las que destacamos las contribuciones 
de los Gobiernos de Alemania y de 
Gran Bretaña. En 2023, FAS fue una 
de las tres organizaciones finalistas 

La Fundación Brasil rinde 
homenaje a FAS en un acto 

celebrado en Nueva York
en septiembre de 2023
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en la categoría “Acción Climática”, y 
la única representante brasileña, en 
el Premio Zayed de Sostenibilidad, 
anunciado durante la COP28. Entre los 
reconocimientos del trabajo serio y con 
impacto que la fundación realiza en la 
Amazonia, destacando el homenaje 
concedido por Brazil Foundation, 
institución promotora de filantropía	
y que	 evalúa organizaciones no 
gubernamentales de acuerdo con 
elevados estándares de gobernanza y 
transparencia.
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El trabajo de FAS y sus reflejos positivos 
en el bienestar de la foresta y de las 
personas en la Amazonia son el resultado 
de la cooperación y esfuerzos de una 
colectividad de individuos y organizaciones 
comprometidas con nuestro propósito . En 
2023 , esta red evolucionó con alianzas 
inéditas, que llegan para proporcionar aún 
más calidad y proporción para nuestras 
acciones.

NUESTRO ECOSISTEMA

Visita el sitio web y consulta 
la lista completa de
nuestras asociaciones

En 2023, FAS realizó varios viajes de 
campo con aliados que conocieron, 
de cerca, las acciones y el impacto 

de la fundación.

2008 2010 2021 2022 2023

321
344

65
42

228 252

2020

324

225

99

2019

261

74

2018

212

59

2017

201

54

2015

147

71

2014

104

60

2013

89

48

2012

81

39
2011

68

2724
2009

56

18
38

2016

210

103 93 92

187
153147

107

76
44

41424141

Aliados Institucionales Aliados Financiadores

207

307

32
10
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100

307
aliados
totales

24

Organizaciones
No Gubernamentales

Instituciones de 
investigación, 
enseñanza e 
innovación

Organismos 
Multilaterales

Empresas

Organizaciones 
Gubernamentales

 Associations
Comunitarias 31

09 96

5691
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En junio, Dell, Intel y FAS llevaron 
a 18 periodistas a conocer el Solar 
Community Hub, ubicado en la 
Reserva de Desarrollo Sostenible 
del Río Amapá, en Manicoré 
(AM). Durante 2023, también se 
realizaron viajes de campo con la 
prensa sobre proyectos con UCB y 
Swarovski, entre otros aliados.

En noviembre, FAS grabó para la 
pantalla "The Wall", de Domingão 
con Huck. La inserción resultó 
en 51 minutos de exposición en 
uno de los mayores programas de 
entretenimiento de Brasil.
Ver el programa.

Ver el reportaje 
emitido en Jornal 
Hoje sobre el Solar 
Community Hub.

COMUNICACIÓN
En 2023, año en que FAS cumplió 15 años de 

historia, la Comunicación emprendió campañas 
mediáticas sobre el legado de su actuación en 
la Amazonia. En colaboración con el sitio (((o))) 
eco, desarrollamos la iniciativa “Intercambio 
de Biomas” con foco en la formación de 
jóvenes comunicadores de la Amazonia y Mata 
Atlántica. Valcleia Solidade, superintendente 
de FAS, se convirtió en columnista de ese 
medio de comunicación. En 2023, la agencia 
Edelman, una de las mayores del mundo, pasó 
a ser responsable por la estrategia de las 
relaciones con la prensa en el ámbito nacional 
e internacional de FAS.

1.006.298

192.644

3.472
Noticias difundidas 
en la prensa en 2023

Total de participación* 
en el perfil de FAS en 

Instagram

* La participación considera las interacciones de la 
cuenta del usuario con el contenido digital de FAS.

Seguidores en 
perfiles de FAS en 
redes sociales
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Luciano Huck I Presentador

"Siempre que veo el logo de FAS, sé que 
tiene proyectos serios, con avales, con 
comienza, medio y fin. Cuando el dinero llega 
a la Fundación Amazonia Sostenible, este se 
transforma para las comunidades."
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A  lo  largo  de  más  de  15  años de historia, 
FAS ha contribuido con la construcción de 
conocimientos sobre la diversidad biológica 
y cultural de la Amazonia. La organización 
contribuye para conectar los saberes 
ancestrales a los de universidades y centros 
de investigación científica en proyectos 
como las Jornadas Amazonia-Edu, que 
promueven el encuentro entre académicos 
y los guardianes de la foresta.

Con  la  agenda  transversal  “FAS 
Conocimientos”, la fundación se dedica 
también a divulgar los saberes amazónicos 
por medio de producción técnico-científica, 
adopción y difusión de plataformas, grupos 
de aprendizaje, eventos y publicaciones. En 
2023, FAS participó de la publicación de 16 
artículos, además de materiales de carácter 
didáctico, adaptados a las realidades 
regionales.

FAS CONOCIMIENTOS Y PUBLICACIONES

Cuaderno de Buenas Prácticas
Pedagógicas de Lectura: 

Educación para la Sostenibilidad
FAS: 15 años en 15 logros 

históricos para la Amazonia

Estudiantes de la Universidad de Columbia 
(EE. UU.) conocen la comunidad Três Unidos en 
julio de 2023. Con el proyecto Amazônia- Edu, 
FAS promueve el intercambio de personas y de 
saberes entre universidades y comunidades 

tradicionales en la Amazonia.
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CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN (CAD) 2017 -2023

PODER PÚBLICO

SEGMENTO ACADÉMICO

SEGMENTO EMPRESARIAL

Presidente: Benjamin Benzaquen Sicsú
Vicepresidente: Neliton Marques da Silva
- Universidad Federal del Amazonas (Ufam)

Adalberto Luis Val - Instituto Nacional de 
Investigaciones de la Amazonia (INPA)
Giselle Vilela Lins Maranhão - Universidad Nilton Lins 
Neliton Marques da Silva - Universidad Federal del 
Amazonas (UFAM)

SUPLENTES:
Carlos Eduardo Frickmann Young - Universidad Federal 
de Rio de Janeiro (UFRJ)

Thomaz Afonso Queiróz Nogueira - - Exsecretario 
de Estado de Planificación, Desarrollo, Tecnología e 
Innovación (Seplancti)
André Luiz Zogahib - Rector de la Universidad del 
Estado del Amazonas (UEA)

SOCIEDAD CIVIL
Christiane Torloni - Amazonia Para Siempre 
André Palhano - Virada Sustentável São Paulo

SUPLENTES:
Rebecca Martins Garcia - Presidente del Centro de Asistencia 
al Desarrollo de la Mujer Maria Bonita

Firmin Antônio - Grupo Accor Brasil/New Cycle
Roberto Luiz Leme Kablin - Fundación SOS Mata Atlántica 
Yacoff Sarkovas - Sarkovas Consultora

CONSEJO FISCAL
Joseny Gusmão da Silva – Consejo Regional de 
Contabilidad del Estado del Amazonas (CRCAM)
José Roberto Kassai – Universidad de São Paulo (USP)
Robson Matheus – Consejo Regional de Contabilidad del 
Amazonas
Yara Consuelo Cintra – Universidad Federal de Rio de 
Janeiro (UFRJ)

DIRECCIÓN ESTATUTARIA
Socorro Siqueira - Asamblea Legislativa del 
Estado del Amazonas

CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN (CAD) 2024-2027

PODER PÚBLICO

SOCIEDAD CIVIL

MIEMBRO SUBPLENTE

SEGMENTO EMPRESARIAL

Presidente: Luiz Fernando Furlan 
Vicepresidente: Izolena Garrido

Sergio Sucholdosky - Ex-BDMG 
José Carlos Carvalho - Ex Ministro de Medio Ambiente 
Izolena Garrido - Secretaria Municipal de Educación,
Deporte y Ocio - SEMEI/IRANDUBA

Christiane Torloni - Amazônia Para Sempre 
André Palhano - Virada Sustentável São Paulo  
Sineia Bezerra do Vale - Coordinadora CIR

Oskar Metsavaht – Instituto-E

Rebecca Martins Garcia - Presidenta del Centro de Ayuda 
al Desarrollo de la Mujer Maria Bonita  
Giovani Fiorentino | Bain & Co 
Yacoff Sarcovas | Consultoría Sarkovas

MIEMBROS SUPLENTES
Ilana Minev | Bemol
Wilson Ferreira | Ex-Eletrobrás

MIEMBRO SUPLENTE
Joice Nunes Ferreira - EMBRAPA (PA)

SEGMENTO ACADÉMICO
Henrique Pereira - Instituto Nacional de
Investigaciones de la Amazonia (INPA) 
Giselle Vilela Lins Maranhão - Universidad Nilton Lins 
Paulo Artaxo - Universidad de São Paulo (USP)

CONSEJO FISCAL 
José Roberto Kassai - Universidad de São Paulo (USP)  
Robson Matheus - Consejo Regional de Contabilidad 
de Amazonas  
Yara Consuelo Cintra - Universidad Federal de Río de 
Janeiro (UFRJ)

DIRECTOR ESTATUTARIO 
Joseny Gusmão da Silva - Consejo Regional de
Contabilidad del Estado de Amazonas (CRCAM)



Fafá de Belém - Artista brasileña nacida en la Amazonia 
Fernando Henrique Cardoso - Expresidente de Brasil 
Richard Edelman - CEO de Edelman
Sylvie Benard - Especialista en ambiente empresarial

SUPERINTENDENCIA

EMBAJADORES DE FAS 

Virgilio Viana – Superintendente general
Valcléia Solidade - Superintendente de Desarrollo 
Sostenible de Comunidades
Victor Salviati - Superintendente de Innovación y 
Desarrollo Institucional
FábioTanaka – Superintendente Administrativo-Financiero
Michelle Costa - Superintendente de Gestión y 
Planificación

INFORME DE ACTIVIDADES 2023
Proyecto editorial: Eunice Venturi y João Cunha |
Texto: João Cunha | Tapa, proyecto gráfico y 
diagramación: Bosco Leite | Datos: Programa de 
Gestión y Transparencia | Revisión: Ana Menezes, 
Alexandre Guimarães, Amandio Silva, Edvaldo Corrêa, 
Eunice Venturi, Fabiana Cunha, Fábio Tanaka, Gabriela 
Sampaio, João Cunha, Juliana Carvalho, Michelle 
Costa, Mickela Souza, Monique Bendahan, Roberta 
Shibata, Valcléia Solidade, Victor Marques, Victor 
Salviati, Virgilio Viana, Wildney Mourão | Productos 
cartográficos: Andressa Lopes. Fotos (tapa): Lucas 
Bonny, Eunice Venturi, y Andressa Lopes | páginas 2 
y 3: Larissa Silva, Bruna Martins, Rofolfo Pongelupe y 
Laura Souza
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Manaus (AM) 
Rua Álvaro Braga, 350 | Parque Dez | 69055-660 

+55 (92) 4009-8900 | 0800 722-6459
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