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OPORTUNIDADE N2 039/2023 PARA CONTRATACAO DE UM (A) INSTRUTOR DE VIOLAO
ITAPIRANGA (29 etapa)

Departamento: Desenvolvimento Sustentdvel - SDS

Programa: Programa de Educag¢do para a Sustentabilidade - PES

Setor: Subprograma de Infdncia e Cidadania

Modalidade de contrato: Pessoa Fisica.

Local e atuagdo: Itapiranga, Amazonas.

Periodo de inscrigdo: 23 de dezembro de 2022 a 23 de janeiro de 2023, as 17h00 (Hordrio de Manaus).

1. CONTEXTO

A Fundag¢do Amazdnia Sustentdvel (FAS) € uma organizagdo brasileira ndo governamental, sem fins
lucrativos, criada em 8 de fevereiro de 2008, por uma parceria entre o Bradesco e o Governo do Estado do
Amazonas. Posteriormente, passou a contar com o apoio da Coca-Cola Brasil (2009), do Fundo Amazénia
(2010) e da Samsung (2010), além de outras parcerias em programas e projetos desenvolvidos.

O Subprograma de Infdncia e Cidadania é ligado ao Programa de Educagdo par Sustentabilidade e atua
diretamente com a execug¢do de Projetos voltados a cidadania para pessoas da Amazoénia. O Projeto
Desenvolvimento Integral da Crianga e Adolescente Ribeirinha da Amazénia-DICARA, trabalha com criangas
de 0 a 17 anos, em comunidades ribeirinhas. Este projeto tem como objetivo levar desenvolvimento social e
ambiental através de cursos livres e oficinas ao publico-alvo.

2. OBIJETIVO

Por meio da presente oportunidade, a FAS divulga a contratagdo de um(a) Instrutor de Musica- ViolGo
para executar atividades relacionadas a 22 etapa de um curso de Violdo de 180 horas aulas (teoria e pratica)
no Municipio de Itapiranga no periodo de 3 meses, a contar de 01 de mar¢o de 2023.

3. PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES E FUN(;6ES

e Realizar matricula e organizar os documentos dos alunos de informdtica a serem entregues;

e Preenchimento de didrios de classe referente ds aulas ofertadas;

e Elaborar apresentacdes e relatérios mensal das atividades realizadas, dos desempenhos dos
alunos e das frequéncias das aulas ministradas;

e Apoiar e participar das atividades dos demais colaboradores da Fundagdo Amazdnia Sustentdvel
(FAS) quando requisitado;

e Entregar ao final do contrato os documentos pedagodgicos preenchidos e sem rasuras;

e Participar de Reunido de Planejamento e avaliagdo da atividade do programa

e Devolver ao final do contrato os instrumentos pedagogicos e as ferramentas de facilitagdo para as
aulas entregues pelo DICARA;

e Assessorar os alunos para realizar apresentacdes quando solicitado e selecionar as melhores
produg¢des dos alunos para inclusdo nos relatoérios de entrega dos produtos.

4. PRINCIPAIS REQUISITOS A SEREM AVALIADOS

4.1. Area de formagdo:

e Desejavel formagdo na drea de Musica;

e O candidato deverd comprovar grau de escolaridade no minimo de ensino médio;
e O candidato deverd comprovar que possui experiéncia com Musica (viol@o).

4.2, Competéncia e qualificagées:

Facilidade de comunicacdo oral, escrita e boa capacidade de redagdo;
Capacidade para realizar trabalho em equipe;

Iniciativa e comprometimento com o trabalho;

Disponibilidade para viagens na zona rural do municipio de atuacdo

Boa capacidade analitica e habilidade de resolver problemas e propor solugdes;
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e Capacidade de organizagdo e sistematiza¢cdo de dados e informagdes;

e Comprometido com prazos e metas;
e Desejdavel o (a) candidato (a) morar no municipio de atuagdo do projeto.

5. Experiéncia
e Mandatoria experiéncia no ensino ou pratica de Musica;
e Desejavel experiéncia de Pratica em localidades rurais, com énfase no publico jovem;
e Experiéncias prévias em praticas de formagdo educacional com criangas e adolescentes;

6. ESTRUTURA DE TRABALHO

A dedicag¢do serd de acordo com a realidade da localidade, com o objetivo de alcangar as 180 h (carga
hordria) do curso. Para realizagdo do trabalho, os equipamentos, material de expediente, os custos de
deslocamento e alimentagdo serdo fornecidos pela Fundagdo Amazénia Sustentdvel. O prazo para execugdo
do servico é 90 dias.

7. PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todos os documentos produzidos pelo(a) prestador(a) de servigo, fruto deste Termo de Referéncia,
inclusive originais e arquivos em meio digital, deverdo ser entregues antes da data de término do contrato e
pertencerdo ao Contratante. Poderdo ser utilizados pelo prestador(a) de servigo para outros fins apds
autorizag¢do do Contratante.

8. CONDIGOES GERAIS

O(A) prestador(a) de servigco serd responsdvel pelo pagamento de todos os encargos tributdrios, sociais
e trabalhistas, referentes a este contrato, de acordo com as leis brasileiras que regem a contratagdo. Ndo
serd proporcionado ao(a) prestador(a) de servigco, seguro social (INSS), por acidentes de trabalho, de saude,
de acidentes ou de vida, nem lhe serd concedido férias, licenga por enfermidade ou qualquer outro
emolumento durante a vigéncia do Contrato. Serd vedado ao(d) prestador(a) de servico ceder quaisquer
informagdes e/ou documentos objetos deste Contrato, sem prévia autorizagdo do Contratante. O(A)
prestador(a) de servico deverd executar as atividades constantes neste Termo de Referéncia, de acordo com
os mais elevados padrdes de competéncia e integridade profissional e ética.

8. ENVIO DE PROPOSTAS
Para candidatura & oportunidade, o(a) candidato(a) deve enviar seu curriculo para o e-mail:
recrutamento@fas-amazonia.org, com o assunto “OPORTUNIDADE 039/2023”

e O(A) candidato(a) deverd enviar:
o Curriculo;
o Proposta técnica e orcamentdria para a prestacdo de servico, incluindo':

A FAS estd empenhada em alcancar a diversidade no local de trabalho em termos de género,
nacionalidade e cultura. Profissionais de grupos minoritdrios, indigenas e pessoas com deficiéncia sdo
igualmente encorajadas a se candidatar. Aplicamos um processo de selecdo justo e transparente que
considera as competéncias/habilidades dos candidatos e das candidatas. Todas as candidaturas serdo
tratadas com estrita confidencialidade.

Manaus, 23 de dezembro de 2023

i Modelo de proposta técnica e orcamentaria
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