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OPORTUNIDADE N2 175/2022 - TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO DE CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA PARA APOIO EM PROJETOS DE CONSERVACAO AMBIENTAL

Titulo da vaga: Consultoria Administrativa para apoio em projetos de conservagdio ambiental
Programa: Programa de Solu¢des Inovadoras (PSI)

Coordenadoria: Politicas Publicas e Cooperagdo Internacional (PPCI)

Tipo de contrato: Consultoria Pessoa Fisica ou Pessoa juridica, a ser negociado

Periodo de inscrigdo: 24 de janeiro de 23 & 02 de fevereiro de 2023, as 09h00 (Hordrio de
Manaus).

1. CONTEXTUALIZAGAO:

A criacdo de Unidades de Conservacdo (UC) tem sido uma estratégia adotada por muitos paises
como forma de garantir o acesso das geragdes atuais e futuras aos bens naturais. Tal estratégia
tem se mostrado cada vez mais eficaz. Desta forma foi instituido no Brasil, em 2000, o Sistema
Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza (SNUC), por meio da Lei n2 9.985, tendo como
objetivos principais: a manutengdo da diversidade biolégica, valorizagdo social e econdmica; a
protecdo de espécies ameagadas e dos recursos hidricos; a preservagdo e restauragdo de
ecossistemas; a promog¢do do desenvolvimento sustentdvel e principios e prdticas de conservagdo
da natureza; a protecdo de paisagens naturais e caracteristicas relevantes de natureza geoldgica;
a promocdo de oportunidades para a realizagdo de pesquisd, educagdo, interpretacdo, recreagdo
e turismo ecoldgico.

O estado do Amazonas realiza a gestdo de 42 de Unidades de Conservagdo (UC), sendo 8 (oito)
de Prote¢do Integral e 34 (trinta e quatro) de Uso Sustentdvel, totalizando uma drea de
18.907.378,34 hectares de floresta legalmente protegidos, o que representa 12,13% da drea do
Estado, incluindo aproximadamente 26.431 familias em 1030 comunidades. O Amazonds possui
97% da sua cobertura vegetal inteiramente preservada, e atua com agdes constantes para
assegurar a preservacgdo e impedir o desmatamento’. Além de prever a manutengdo da floresta e
garantir a conservagdo dos recursos naturais, por meio de politicas publicas, gestdo, projetos,
monitoramento e dreas protegidas, trabalhando assim na melhoria da qualidade de vida da
populagdo que tem como o patrimdnio florestal o seu maior bem.

Neste contexto surge o projeto “Cria¢dio e Implementacdo de Areas Protegidas Estaduais no
Amazonas, Brasil - Fase I1” que é a segunda fase de uma iniciativa de cooperagdo entre a
Secretaria de Estado do Meio Ambiente (Sema) e a Funda¢do Amazénia Sustentdvel (FAS), com
apoio do Fundo Andes Amazon (AAF), em apoio aos estudos técnicos preliminares para propostas
de criacdo de Areas Protegidas Estaduais no Amazonas.

Tal iniciativa dialoga com a estratégia Estadual para desenvolver estudos para avaliar a
implementagdo de novas UCs, dentro de uma abordagem que engloba bioeconomia sustentdvel
baseada na Amazonia, manutengdo de servigos ecossistémicos e comunicagdo ativa para prevenir
o desmatamento ilegal e a degradagdo florestal em dreas de alta pressdo. Portanto, este projeto
contribuird para a expansdo do Sistema de Unidades de Conservagdo Estadual em 5%: de 18,9 para
20 milhdes de hectares (46,7 para 49,4 milhdes de acres). O projeto estd dividido em quatro
metas: comunicacdo estratégica, apoio nos estudos para possivel criagdo e implementacdo de
Areas Protegidas Estaduais no Amazonas, apoio & mobilizacdo social, engajamento e capacitagdo,
e apoio logistico, por um cronograma de doze meses.._

2. OBJETIVO DA CONSULTORIA

A consultoria tem como objetivo dar suporte administrativo e técnico no que tange aos trGmites
burocrdticos e administrativos, quanto d organiza¢do, elabora¢do de documentos oficiais e apoio
em assuntos gerais relacionados das atividades rotineiras da gestdo de projetos, em apoio &
Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA.
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3. DESCRICAO DA OPORTUNIDADE

A consultoria deverd realizar em estreito alinhamento com a equipe da Fundagdo e da SEMA:

Atividade #1: Elaboragdo de um plano de trabalho, que contemple a proposi¢cdo de método e
cronograma das entregas mensais ao departamento de PPCI-FAS feitas por meio relatérios
descritivos sobre as atividades administrativas executadas na SEMA:

Atividade administrativas de apoio a SEMA #2

e Organizacgdo e proposicdo de melhorias constantes, bem como a elaboragdo de documentos
para as comunicagdes formais entre a coordenacdo do projeto, érgdos publicos e parceiros
envolvidos no projeto;

e Sistematiza¢do de informag¢des, agendamento e participa¢cdo em reunides de atualizagdo
sobre tramitagdo de documentos relevantes, listas de contatos, listas de registros de
comunicagdo formal com os pontos focais e partes interessadas identificadas relevantes
para o projeto e reportd-las a coordenagdo do projeto;

e Monitoramento do andamento de trGmites burocrdticos, reportando periodicamente
quaisquer entraves administrativos no andamento das acdes previstas no escopo do
projeto;

e Articulagdo para apoio na mobilizagdo junto aos colegiados e 6rgdos e de governo, nas
inst@ncias municipais, estaduais e federais sempre que demandado pela coordenagdo do
projeto;

4. PRODUTOS E CRONOGRAMA DE TRABALHO

Data da entrega/

Atividade Produto esperado ~
Remuneragdo

Plano de Trabalho + relatdrio 1 das

. . N Remunerag¢do mensal paga no
atividades realizadas na SEMA no primeiro ¢ pag

Atividade #1 A . cronograma de 12 meses a contar
més de labor - encaminhados ao da assinatura do contrato:
departamento PPCI-FAS. ’
Atividade #2 Belatérios mensais (12 meses) ApOds entrega do_s relatorios
encaminhados ao departamento PPCI-FAS. mensais

5. REMUNERAGAO E CRONOGRAMA DE PAGAMENTOS

A remuneragdo serd negociada diretamente entre a contratante e a/o contratada/o. O
cronograma de pagamento seguird a tabela do item 4 deste edital.

6. HABILIDADES E EXPERIENCIAS DO/A CONSULTOR/A

e Pessoa fisica com formagdo completa no ensino médio ou curso técnico de formagdo em
administragdo

e Experiéncia prévia com processos administrativos em Organizagdes da Sociedade Civil ou
instituicoes publicas na drea ambiental, setor primdrio serd considerado diferencial;

e Ter habilidade com informdtica;

e Ter habilidade em atividades operacionais e administrativas, como elaborag¢do de
documentos oficiais, registro de documentos, organizagdo com documentos e auxilio nas
demais atividades administrativas.

e Facilidade de interagdo com equipes administrativas e técnicas na gestdo publica e
privada;

e Boa habilidade em comunicag¢do com equipes multidisciplinares;

e Otima capacidade de redacdo formal;
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e Organizagdo e habilidades de organizagdo e criagdo de documentos em ferramentas de
armazenamento em nuvem.

7. REGIME DE DEDICAGAO

Para se candidatar a esta oportunidade é necessdrio residir ou ter disponibilidade de trabalho
presencial na cidade de Manaus, com flexibilidade de hordrios e adaptabilidade a diferentes
ambientes de trabalho, bem como, periodos de dedicagdo remota.

8. PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todos os documentos produzidos pelo(a) contratado(a), fruto deste Termo de Referéncia,
inclusive originais e arquivos em meio digital, deverdo ser entregues antes da data de término do
contrato e pertencerdo ao Contratante. Poderdo ser utilizados pelo consultor para outros fins apds
autorizagdo do Contratante.

9. CONDIGOES LEGAIS

(A) consultor(a) serd responsdvel pelo pagamento de todos os encargos tributdrios, sociais e
trabalhistas, referentes a este contrato, de acordo com as leis brasileiras que regem a contratagdo.
Ndo serd proporcionado ao(a) consultor(a), seguro social (INSS), por acidentes de trabalho, de
saude, de acidentes ou de vida, nem |he serd concedido férias, licenga por enfermidade ou qualquer
outro emolumento durante a vigéncia do Contrato. Serd vedado ao(d) consultor(a) ceder quaisquer
informagdes e/ou documentos objetos deste Contrato, sem prévia autorizagdo do Contratante. O(A)
consultor(a) deverd executar as atividades constantes neste Termo de Referéncia, de acordo com
os mais elevados padrdes de competéncia e integridade profissional e ética.

10. CANDIDATURA

Para candidatura, o(a) candidato(a) deve preencher o formuldrio de oportunidade neste link.

. O (A) contratado (a) deverd enviar:
o Curriculo;
o Proposta técnica e orgamentdria, incluindo:

e Dados da pessoa fisica ou juridica
e Data da proposta

e Meétodo de trabalho sugerido

e Cronograma de trabalho previsto
e Proposta or¢amentdria

e O retorno serd dado a todos os(as) candidatos(as) cujas propostas foram
aprovadas para a 22 fase do processo seletivo.

A FAS estd empenhada em alcangar a dive sidade no local de trabalho em termos de género,
nacionalidade e cultura. Profissionais de grupos minoritdrios, indigenas e pessoas com deficiéncia
sdo igualmente encorajadas a se candidatar. Aplicamos um processo de sele¢do justo e
transparente que considera as competéncias/habilidades dos candidatos e das candidatas. Todas
as candidaturas serdo tratadas com estrita confidencialidade.

Manaus, 24 de janeiro de 2023
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