
  

  
 

 

 

 

 

OPORTUNIDADE Nº 145/2023 PARA CONTRATAÇÃO DE 

ESTAGIÁRIO (A) DE EDUCAÇÃO RIBEIRINHA 

 

Programa: Programa de Educação para a Sustentabilidade (PES) 

Subprograma: Educação Ribeirinha 

Período de inscrição: 01 à 15 de agosto de 2023, às 23h59 (Horário de Manaus).  

 

1. SOBRE A FAS 

  A Fundação Amazônia Sustentável - FAS é uma organização da sociedade civil, fundada 

em 2008, com a missão de “contribuir para a conservação ambiental da Amazônia através da 

valorização da floresta em pé e sua biodiversidade e da melhoria da qualidade de vida das 

comunidades ribeirinhas associada à implementação e disseminação do conhecimento sobre 

desenvolvimento sustentável”. Com sede em Manaus (AM), executa projetos ambientais, sociais e 

econômicos voltados para a conservação da Floresta Amazônica. É uma organização sem fins 

lucrativos, sem vínculos político-partidários, de utilidade pública e beneficente de assistência 

social. 

 

2. O PROGRAMA 

 O Programa de Educação para a Sustentabilidade (PES) implementa, desde 2012, um 

conjunto de projetos que visam oferecer modelos educacionais replicáveis que promovam uma 

educação relevante, contextualizada e inovadora visando a formação integral de pessoas que 

possam ser protagonistas do desenvolvimento social, econômico e ambiental da Amazônia. A 

atuação do PES está estruturada em três eixos: educação relevante, cidadania e políticas públicas. 

Na primeira, a proposta entende a floresta como uma grande sala de aula, na cidadania, um olhar 

com ações e atitudes que promovam a equidade, a justiça, o respeito, a ética e liberdade das 

pessoas que vivem na floresta. Por último, o eixo de políticas públicas para estabelecer parcerias 

que possibilitem a elaboração de estratégias que promovam o desenvolvimento das comunidades. 

Nesse contexto o PES possui 4 subprogramas: Infância e Cidadania, Núcleo de Inovação, Educação 

para o Desenvolvimento Sustentável, Educação Ribeirinha e Educação Ambiental. 

 

3. PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES E FUNÇÕES 

• Realizar atividades de suporte e execução dos projetos; 

• Apoiar na organização de planilhas, Power point e demais documentos; 

• Apoiar a realização de eventos, debates e discussões; 

• Apoio na consolidação de materiais institucionais; 

• Apoiar na execução de processos administrativos e financeiros (compras, pagamentos e 

contratados); 

• Suporte no mapeamento de potenciais parceiros; 

• Participar de compra de materiais pedagógicas diversos;  

• Apoiar no monitoramento da chegada e saída de estudantes nos congressos e organização 

dos mesmos;  

• Auxiliar nas listas de atividades, reuniões e eventos; 

• Apoio no preenchimento de documentos e realização de tarefas administrativas variadas. 

 

3.1 Responsável por executar os seguintes projetos:  

• Cursos Técnicos nos NIEDS - CETAM 

• Projeto Socioambiental - BNDES 

• Acompanhamento de alunos, professores e gestores nas escolas ribeirinhas 

• Projeto Melhoria da Alfabetização  

• Projeto Darcy Ribeiro – Intercâmbio de Saberes 



  

  
 

 

 

 

 

4. ESTRUTURA DO TRABALHO: 

 A dedicação será de até 6 (seis) horas diárias em 5 (cinco) dias por semana, em regime de 

trabalho híbrido, com possibilidade de ser presencial no escritório da FAS, em Manaus -AM. 

 

5. BENEFÍCIOS: 

• Bolsa de auxílio: 800,00 Reais (Oitocentos reais); 

• Auxílio transporte: 100,00 Reais (Valor mensal); 

• Vale alimentação: 25,00 Reais (Por dia útil); 

• Seguro de vida; 

 

6. CANDIDATURA 

 Para candidatura à vaga, o(a) candidato(a) deverá preencher o formulário de vagas, neste 

link.   

O candidato deverá enviar:   

• Currículo   

• Declaração de matrícula; 

• Histórico analítico. 

   

 Por favor, reserve um tempo para ler este documento e não deixe de tirar suas dúvidas no 

e-mail RH@fas-amazonia.org  

  

 A FAS está empenhada em alcançar a diversidade no local de trabalho em termos de 

gênero, nacionalidade e cultura. Profissionais de grupos minoritários, grupos indígenas e pessoas 

com deficiência são igualmente encorajadas a se candidatar. Aplicamos um processo de seleção 

justo e transparente que considera as competências/ habilidades dos candidatos e das candidatas. 

Todas as candidaturas serão tratadas com estrita confidencialidade.       

  

  

Manaus, 01 de agosto de 2023  

 

https://forms.gle/hw4XvNjNG3hen3Ry6
mailto:RH@fas-amazonia.org

