
  

  
 

                             
                                    
                                   

                

OPORTUNIDADE Nº 156/2023 PARA CONTRATAÇÃO DE  

ESTAGIÁRIO(A) ADMINISTRATIVO 

 

Área/programa: Programa de Educação para a Sustentabilidade - PES 

Tipo de contratação: Estágio 

Regime de trabalho: Presencial 

Período de inscrição: 15/08 a 29/08/2023, às 09h00 (horário de Manaus-AM) 

Local de atuação: Manaus - AM 

 

QUEM SOMOS 

A Fundação Amazônia Sustentável (FAS) é uma organização da sociedade civil sem fins 
lucrativos que atua pelo desenvolvimento sustentável da Amazônia por meio de programas 
e projetos nas áreas de educação e cidadania, saúde, empoderamento, pesquisa e 
inovação, conservação ambiental, infraestrutura comunitária, empreendedorismo e 
geração de renda. A FAS tem como missão contribuir para a conservação do bioma pela 
valorização da floresta em pé e de sua biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida 
das populações da Amazônia. Em 2023, a instituição completa 15 anos de atuação com 
números de destaque, como o aumento de 202% na renda média de famílias beneficiadas 
e a queda de 40% no desmatamento em áreas atendidas entre 2008 e 2021. Saiba mais 
sobre nossa atuação aqui. 

Junte-se a nós em nosso propósito de perpetuar a Amazônia viva, com e para todas as 
pessoas. 

 
CONTEXTO 

O Programa de Educação para a Sustentabilidade (PES) implementa, desde 2012, um 
conjunto de projetos que visam oferecer modelos educacionais replicáveis que promovam 
uma educação relevante, contextualizada e inovadora visando a formação integral de 
pessoas que possam ser protagonistas do desenvolvimento social, econômico e ambiental 
da Amazônia. A atuação do PES está estruturada em três eixos: educação relevante, 
cidadania e políticas públicas. Na primeira, a proposta entende a floresta como uma grande 
sala de aula, na cidadania, um olhar com ações e atitudes que promovam a equidade, a 
justiça, o respeito, a ética e liberdade das pessoas que vivem na floresta. Por último, o eixo 
de políticas públicas para estabelecer parcerias que possibilitem a elaboração de 
estratégias que promovam o desenvolvimento das comunidades. Nesse contexto o PES 
possui 4 subprogramas: Infância e Cidadania, Núcleo de Inovação, Educação para o 
Desenvolvimento Sustentável, Educação Ribeirinha e Educação Ambiental. O subprograma 
de Educação Ambiental, através de diversas atividades proporciona o envolvimento das 
comunidades ribeirinhas em prol da educação para o desenvolvimento sustentável, com o 
enfoque holístico em temáticas estratégicas em aderência com os Objetivos do 
Desenvolvimento Sustentável (ODS). 

 

https://fas-amazonia.org/fas-15-anos/


  

  
 

                             
                                    
                                   

                

DESCRIÇÃO DA VAGA 

Este termo de referência tem como objetivo realizar a contratação de um(a) estagiário(a) 
para auxiliar nas atividades do subprograma de Educação Ambiental da FAS. 

 
REQUISITOS E HABILIDADES 

• Estudante cursando a partir do 4º período de cursos na área de Ciências Biológicas 
(Biologia, Engenharia Florestal, Gestão Ambiental) e humanas (Pedagogia, 
Sociologia, Ciências Sociais); 

• Prestar apoio nos projetos e atividades do subprograma de Educação Ambiental;  
• Auxiliar a equipe no planejamento e execução de atividades, relatorias e prestação 

de contas de projetos; 
• Suporte à equipe nas ações de campo e eventos;  
• Levantamento e organização de informações para elaboração e entrega de 

relatórios;  
• Realizar e acompanhar processos administrativos relacionados ao subprograma.  

 

ESTRUTURA DE TRABALHO 

A dedicação será de até 6 (seis) horas diárias em 5 (cinco) dias por semana, em regime de 
trabalho presencial no escritório da FAS, em Manaus - AM. 

 
BENEFÍCIOS 

• Bolsa auxílio de R$ 800,00 
• Auxílio transporte de R$ 100,00 
• Auxílio Alimentação: R$ 25,00 BRL – (dia/útil);  
• Seguro de vida 

 

CANDIDATURA 

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulário de vaga disponível 
neste link. A pessoa candidata deverá enviar via formulário: 

• Currículo; 
• Declaração de matrícula; 
• Histórico analítico. 

 
O retorno será dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do 
processo seletivo. 

 

DIVERSIDADE E ÉTICA 

A FAS está empenhada em construir um time cada vez mais diversos e inclusivo. 

https://forms.gle/QfwN2Z5xbJnisqZo9


  

  
 

                             
                                    
                                   

                

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas, 
indígenas, pessoas com deficiência, de todas as regiões, idades, identidades de gênero e 
orientações sexuais. 

Aplicamos um processo de seleção justo e transparente que considera as competências e 
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serão tratadas com estrita 
confidencialidade. 

Na FAS, nós também abordamos a ética sob o foco de padrões de conduta decorrente de 
nossos princípios e valores. Leia na íntegra o nosso código de conduta, ética e vida 
sustentável. 

 

DÚVIDAS 

Envie e-mail para nosso RH, pelo endereço rh@fas-amazonia.org. 

 

Manaus, 15 de agosto de 2023 

https://fas-amazonia.org/publicacao/codigo-de-conduta-fas/
https://fas-amazonia.org/publicacao/codigo-de-conduta-fas/
mailto:rh@fas-amazonia.org

