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OPORTUNIDADE NS 183/2023 CONSULTORIA TECNICA PARA CONSTRUIR PLANO DE
APLICA(;IT\O DE RECURSOS DO REDD+ E ELABORAR DOCUMENTO TECNICO DE ARRANJO
FINANCEIRO PARA A IMPLEMENTAQI\O DOS SUBPROGRAMAS DO PROGRAMA REDD+
JURISDICIONAL DO TOCANTINS PARA O PROJETO DESTRAVANDO E ALAVANCANDO O
DESENVOLVIMENTO DE BAIXAS EMISSOES (JANELA B)

1. CONTEXTO

A Amazonia Legal, € uma regiao delimitada no Art. 2° da Lei Complementar N.2 124, de
03.01.2007, que tem mais de 500 milhoes de hectares cobrindo os estados do Acre, Amapa,
Amazonas, Para, Roraima, Ronddnia, Tocantins, Mato Grosso e parte do Maranhao (59% do
territorio nacional) (IBGE, 2019).

Nos ultimos trés anos, a regiao tem sido alvo de crescente pressao sobre a floresta. Em
2019 registrou-se 10.129 km? de desmatamento na Amazonia Legal, com aumento da area
desmatada em 2020, totalizando 11.088 km2 como dado preliminar a ser validado (INPE,
2020). A Gltima Taxa PRODES Amazonia divulgada em 2021 indicou um aumento de 21,97%
no desmatamento entre 2020 e 2021, o maior indice dos ultimos 10 anos'. Os aumentos dos
episodios de queimadas também tém representado fator alarmante: 69.527 focos até
agosto de 2020, um recorde desde 1998 (INPE, 2020). Projecbes de desmatamento
apresentam cenarios mais desafiadores para a proxima década?, levando a Amazonia mais
proxima ao seu ponto de colapso ecologico®.

Os aumentos na taxa de desmatamento representam um fator de risco para projetos e
acoes no geral que parte da premissa de redugoes progressivas no desmatamento para a
geracao de impactos efetivos e duradouros. No entanto, & justamente no contexto de
desafios para a reducao do desmatamento que esta proposta se insere. Ao promover agoes
em esfor¢os coordenados entre os Estados da Amazonia Legal, com a finalidade de torna-
los elegiveis a Padroes como o “REDD+ Excellency Standard (TREES)” e aderentes a Coalizao
“Lowering Emissions by Accelerating Forest Finance (LEAF)”, certamente esforcos para
pactuar, planejar e priorizar agoes efetivas para o combate ao desmatamento, por meio
dos Planos Estaduais de Prevencao e Controle do Desmatamento e das Politicas Publicas
de Governanca Climatica e Servigos Ambientais, sao elementos basilares para viabilizagao
da finalidade principal e perpassam as etapas de implementag¢ao da proposta. Sobretudo,
ressalta-se também a importancia do apoio do Programa das Nagoes Unidas para o
Desenvolvimento - PNUD no assessoramento aos Estados para fortalecer suas capacidades
no uso da ferramenta PLANT.

Ressalta-se ainda que trés estados da Amazonia Legal (Amapa, Maranhdo e Tocantins) ja
imprimiram esforcos para elegibilidade ao referido Padrao TREES, inclusive submetendo
aplicacoes em dezembro de 2020. Todos os estados estao avangando no processo de
qualificacao para atender aos requerimentos do Padrao. Observe-se que nao se trata
somente da elaboracao de documentos técnicos, mas de decisoes politicas,
administrativas e institucionais correlatas as exigéncias. O apoio das atividades incluidas
pelos Estados na Janela B é essencial neste processo. Ademais, vale destacar que a
abordagem de trabalhar a tematica do desmatamento e as condicionantes e
oportunidades no contexto politico, juridico e institucional é estratégico para tornar todos

L INPE (2021), disponivel em http://www.obt.inpe.br/OBT/assuntos/programas/amazonia/prodes
2 Fonseca et al (2019), disponivel em https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/9cb.14709.
3 Amigo (2020), disponivel em https://www.nature.com/articles/d41586-020-00508-4.
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os Estados elegiveis a padroes rigorosos como o TREES, o que invariavelmente representa
potenciais avangos no combate ao desmatamento ilegal.

Com isso esclarecido, cabe destacar que os vetores do desmatamento ilegal na Amazonia
legal estao em transformacao, e cabe aos atores locais identificarem os novos desafios nao
convencionais para conter o avan¢o do desmatamento. Este contexto tem comprometido
o papel da Amazonia no balango climatico e meteorologico regional e global: produzindo
chuva para o centro-sul brasileiro, irrigando lavouras e enchendo reservatorios de grandes
centros urbanos, a biodiversidade que ainda nao foi descoberta pela ciéncia, abrigando
mais de 400 etnias indigenas originarias que vivem e manejam o territorio ha mais de 10
mil anos.

O foco central do contexto € a qualificacao dos estados para acessar o mercado voluntario
de carbono de REDD+, objetivo que vem sendo perseguido ha mais de uma década e que
teve o estado do Acre como pioneiro. A implementagao dos projetos da Janela A do GCF
permitiu avancar no nivelamento de capacidades dos estados da regiao, entretanto,
somente depois de o mercado ter comecado a se consolidar e, apos a aprovacao de regras
claras para a transagao de carbono jurisdicional, foi possivel avaliar o nivel de
requerimentos que os estados ainda devem cumprir. A Janela B & o instrumento que visa a
apoiar os estados para atender aos requerimentos dos padroes do Mercado de Carbono
Florestal (REDD+) tendo como eixo estruturador o Padrao ART/TREES, complementando os
avancos iniciais da Janela A.

A execucao do projeto da Janela B se da em um contexto de: a) dois anos de intensa
discussao sobre as etapas a seguir para a qualificacdo dos Estados; b) estudos de
consultoria com foco na area juridica sobre os principais desafios de carater legal nos
estados; c) simulacoes preliminares realizada pelo PNUD que concluiram na ferramenta
PLANT; d) a elaboracdo de documentos para acesso de MA, AP e TO para transacao de
créditos vintage no Padrao ART/TREES; e) a aplicacdao de 8 dos 9 estados a chamada da
Coalizao LEAF para transacao de créditos futuros no mercado voluntario de REDD+; f) um
rede de parceiros nao governamentais apoiando os Estados na qualificagao, e que ao
mesmo integram o projeto da Janela B; g) avangos nas discussoes com o gestor da Coalizao
LEAF, sobre proximos passos e particularidades do processo; h) oferta de parceria de
empresas para a transacao de creditos de carbono no mercado voluntario de REDD+
vintage e futuros, dividindo o risco dos investimentos; e i) uma série de instrumentos
correlatos desenvolvidos pelos estados para atender aos requerimentos do mercado.

2. O PROJETO

O projeto “Destravando e Alavancando o Desenvolvimento de Baixas Emissoes” € apoiado
pelo Fundo Forga Tarefa dos Governadores para o Clima e Florestas (GCF-TF), gerido pelo
Programa das Nagoes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) e tem como objetivo atender
aos principais requerimentos para a elegibilidade dos Estados da Amazonia Legal para
acesso ao Padrao ART/TREES. Para tanto, & necessario reconhecer as diferentes
abordagens jurisdicionais e ter reducoes de emissoes efetivas alinhadas com acordos
bilaterais, domésticos e o artigo 62 do Acordo de Paris. Dessa forma, o projeto desenvolvera
rotas efetivas de financiamento via REDD+ com o objetivo de reduzir emissoes e pavimentar
trajetorias em baixas emissoes nos médio e longo prazos.

O projeto foi construido a partir das demandas dos proprios estados da Amazonia Legal e
sua implementacao é liderada pelos mesmos, com o apoio de organizagdes nao
governamentais parceiras, sob a coordenacao da Fundagcao Amazonia Sustentavel (FAS).
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Além destes, o Secretariado do GCF coordena o trabalho dos GTs, dinamiza e apoia o
processo decisorio dos Secretarios(a) e integra o Grupo Executivo com a FAS para apoiar a
execucao do Projeto

O projeto tem como escopo geografico de atuacao os nove estados da Amazonia Legal
(Acre, Amapa, Amazonas, Maranhdo, Mato Grosso, Para, Ronddnia, Roraima e Tocantins),
sendo que cada jurisdicao possui seu parceiro institucional local, com o objetivo
estrategico de contribuir com sua implementacao.

Os resultados esperados do projeto sdo: i) Estados da AmazOnia atendendo aos
requerimentos para acessar o padrao ART/TREES, ii) Sistemas de salvaguardas
socioambientais implementados nos Estados, iii) Arranjo juridico institucional
regulamentado por Estado e, iv) Fortalecimento das capacidades e engajamento das partes
interessadas. Dessa forma, sera contratada uma consultoria técnica para apoiar a
implementagao técnica local para cada territorio, cujo trabalho sera desenvolvido junto as
Secretarias responsaveis.

3. OBJETIVO DA CONSULTORIA

Elaborar proposicao para o arranjo financeiro do Fundo Clima, criado para receber os
recursos do Programa Jurisdicional de REDD+ elaborando:; 1) Metodologia e critérios para
utilizacao dos recursos do Fundo Clima, garantindo agilidade, transparéncia e seguranca
juridica; 2) Criagao de minuta de Decreto para a criacao da UGP do Programa Jurisdicional
de REDD+ do Tocantins e 3) Construcao do Plano de Investimentos para os recursos a serem
aplicados pelo setor governamental

Os trés produtos entregues comporao capitulo do documento final do Programa JREDD+ do
Tocantins.

4. DEVERES E RESPONSABILIDADES

Sob a orientacao da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Estado do
Tocantins e da Tocantins Carbono e tendo como meta principal o cumprimento da
reparticao de beneficios de REDD+ de forma transparente, agil e que atenda povos
indigenas, comunidades tradicionais, agricultores familiares, pequenos, médios e grandes
produtores rurais e governo, programaticamente, desta forma atendendo o processo de
construcao das salvaguardas socioambientais para a qualificacao do estado para acesso
ao mercado voluntario de carbono de REDD+:

e Elaborar metodologia de utilizagao dos recursos do Fundo Clima de forma a garantir
agilidade e transparéncia no uso do recurso financeiro;

e Criagao de minuta de Instrumento Legal instituindo a Unidade Gestora do Programa
REDD+ Jurisdicional do Tocantins, em consonancia com as recomendagoes das
instituicoes do Estado, envolvidas na implementacao do Programa JREDD+ do
Tocantins.

e Desenvolver o Plano de Investimentos para alocar os recursos a serem destinados
aos setores governamentais , levando em conta a estratégia de baixas emissoes de
gases de efeito estufa: Tocantins Competitivo e Sustentavel, as salvaguardas
socioambientais e os Planos ja existentes no Estado pertinentes a area social e
ambiental, tais como:
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o Plano de Prevencao e Combate ao Desmatamento e Incéndios Florestais -
PPCDIF
Plano Estadual de Recursos Hidricos
Plano Estadual de Biodiversidade e Areas Protegidas
Plano Estadual de Agricultura de Baixo Carbono
Plano Estadual da Agricultura Familiar
Plano Estadual de Residuos Solidos.
o Plano Plurianual - PPA
e Outras agoes correlatas que se fizerem necessarias;

O O O O O

5. PRODUTOS ESPERADOS E CRONOGRAMA DE PAGAMENTO

O pagamento de cada etapa da prestacao de servico sera feito mediante apresentacao e
validacao das entregas esperadas, durante a vigéncia do contrato, segundo o seguinte
esquema:

Prazo de Remuneracao
Produtos esperados .
entrega sugerida
Produto 1 - Metoglologla de utilizacao dos 30/10/2023 30%
recursos do Fundo Clima
Produto 2 - Minuta de Instrumento Legal
instituindo a Unidade Gestora do Programa REDD+ 10/11 /2023 30%
Jurisdicional do Tocantins
Produto 3 - Plano de Investimentos para o setor 15/11/2023 40%
governamental; °

Todas as entregas devem ser em Portugués.

Quaisquer modificacoes no escopo ou prazo devem ser previamente aprovadas pela
Coordenacao responsavel por este Termo de Referéncia e pelo projeto, assim como devem
passar pelo fluxo de aprovagao com o(a) consultor(a).

6. REQUISITOS

Os requisitos minimos sao:

Formacao académica

e Formagao minima: Superior Completo em quaisquer das areas: Administragao,
Economia;

e Pos-graduagao é desejavel;

e Experiéncia em gestao publica de recursos de projetos;

e Experiéncia em licitacoes publicas.

b. Experiéncia (formacao académica, peso 1, experiéncia peso 3)

e Experiéncia em politicas piblicas estaduais e governanga socioambiental;

e Conhecimento da legislagao ambiental, clima e REDD+ na Amazonia, no Brasil e
internacionalmente;

e Experiéncia de atuacao na Amazonia (preferencial);
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e Ter boa rede de relacionamentos e reputacao com as agéncias de governo no
Estado do Tocantins, organizagoes nao governamentais, agéncias internacionais,
movimentos sociais e outras entidades;

e Excelentes habilidades interpessoais, em especial a capacidade de adaptacao a
diferentes niveis de educacao formal;

e Capacidade de trabalhar em projetos com diversos atores locais, nacionais e
internacionais;

e Conhecimento avancado em pacote Office;

e Disponibilidade para alocacao na sede da OEMA do Governo do Tocantins;

e Disponibilidade para viagens ao interior do estado do Tocantins;

e Habilidades para gestao de conflitos, dialogo intersetorial e conciliagao de
interesses.

. Idioma
e Fluéncia em portugués (escrito e falado) requerido;

7. PROCEDIMENTOS DE INSCRIQ[\O

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulario de vaga disponivel
neste link, até o dia 24/10/2023. A pessoa candidata devera enviar via formulario:

e Curriculo/ Portifolio;
e Proposta técnica (carta com manifestacao de interesse e comentarios sobre o
TdR);
e Proposta comercial (modelo disponivel aqui), que deve incluir:
e Dados da Pessoa Fisica ou Juridica
o Data da proposta técnica e orgamentaria, considerando impostos e encargos
necessarios;
e Valor para prestacao de servico.

O retorno sera dado a todos os(as) candidatos(as) cujas propostas foram aprovadas para
a 22 fase do processo seletivo.

8. Propriedade Intelectual

Todos os documentos produzidos pela pessoa consultora, fruto deste Termo de Referéncia,
inclusive originais e arquivos em meio digital, deverao ser entregues antes da data de
término do contrato e pertencerao ao Contratante. Poderao ser utilizados pela pessoa
consultora para outros fins apos autorizagao do Contratante.

9. Diversidade E Etica

A FAS esta empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo.

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas,

indigenas, pessoas com deficiéncia, de todas as regioes, idades, identidades de género e
orientacoes sexuais.
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Aplicamos um processo de selecao justo e transparente que considera as competéncias e
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita
confidencialidade.

Na FAS, nos também abordamos a ética sob o foco de padroes de conduta decorrente de
nossos principios e valores. Leia na integra o nosso codigo de conduta, ética e vida
sustentavel.

10. Davidas

Envie e-mail para nosso RH, pelo endereco rh@fas-amazonia.org.

Manaus, 17 de setembro de 2023
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