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OPORTUNIDADE N2 009/2024 PARA CONTRATACAO DE PESSOA CONSULTORA
LINHA DE BASE E MONITORAMENTO DE PROJETOS

Projeto: Socioambiental BNDES Educac¢cdo na Amazénia;

Programa: Programa de Educacdo para a Sustentabilidade (PES);

Tipo de contrato: Contrato individual, pessoa fisica ou juridica;

Durag¢do: 10 meses;

Periodo de inscrigdo: De 24 de janeiro a 06 de fevereiro de 2024, até as 09h00 (Hordrio de Manaus).

1. SOBRE A FAS

A Fundagdo Amazodnia Sustentdvel - FAS é uma organizagdo da sociedade civil, fundada em
2008, com a missdo de “contribuir para a conserva¢do ambiental da Amazénia através da
valorizagdo da floresta em pé e sua biodiversidade e da melhoria da qualidade de vida das
comunidades ribeirinhas associada & implementag¢do e disseminagdo do conhecimento sobre
desenvolvimento sustentdvel”. Com sede em Manaus (AM), executa projetos ambientais, sociais e
econdmicos voltados para a conservacdo da Floresta Amazénica. E uma organizacdo sem fins
lucrativos, sem vinculos politico-partiddrios, de utilidade publica e beneficente de assisténcia
social.

2. O PROGRAMA

O Programa de Educag¢do para a Sustentabilidade (PES) implementa, desde 2012, um conjunto
de projetos que visam oferecer modelos educacionais replicdveis que promovam uma educagdo
relevante, contextualizada e inovadora visando a formagdo integral de pessoas que possam ser
protagonistas do desenvolvimento social, econdomico e ambiental da Amazoénia. A atuagdo do PES
estd estruturada em trés eixos: educac¢do relevante, cidadania e politicas publicas. Na primeira, a
proposta entende a floresta como uma grande sala de aula, na cidadania, um olhar com agdes e
atitudes que promovam a equidade, a justica, o respeito, a ética e liberdade das pessoas que vivem
na floresta. Por ultimo, o eixo de politicas publicas para estabelecer parcerias que possibilitem a
elaboragdo de estratégias que promovam o desenvolvimento das comunidades. Nesse contexto o
PES possui 4 subprogramas: Infancia e Cidadania, Nucleo de Inovagdo, Educagdo para o
Desenvolvimento Sustentdvel, Educagdo Ribeirinha e Educagdo Ambiental.

3. O PROJETO BNDES SOCIOAMBIENTAL — BNDES e MBM

A iniciativa visa fortalecer 11 redes municipais no Estado do Amazonas de educac¢do por meio
da formagdo continuada de professores e gestores para construgdo, implementagdo e avaliagdo
de modelos pedagdgicos relevantes capazes de contribuir com os desafios do desenvolvimento
sustentdavel na Amazoénia profunda, bem como contribuir com alcance das metas 15 e 16 do Plano
Nacional de Educacdo (PNE) e diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Em
complemento, visa apoiar a rede estadual na implementag¢do de um piloto do Novo Ensino Médio
em cinco escolas em parceria com a rede estadual de ensino do Amazonas para formagdo
vocacional de jovens da Amazdnia profunda.

4. OBJETIVO DA PRESTAGAO DE SERVIGO

Este termo de referéncia tem como objetivo realizar a contratagdo de personalidade juridica ou
fisica, para elaboracdo e implementagdo de linha de base e monitoramento do projeto com duragdo
de 10 meses.
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5. PRINCIPAIS REQUISITOS

Dentre os requisitos para esta oportunidade, destacam-se:

s

Area de formagdo:

Profissional graduado(a) em dreas de exatas, porém com evidente base de conhecimentoem
gestdo da informagdo (dados, monitoramento e relatérios)

Requisitos obrigatdérios:

Conhecimento em processos de levantamento de dados;
Experiéncia em aplicativos e/ou sistemas de gestdo;
Experiéncia em ferramentas de andlises de dados;
Dominio do Pacote Office (Excel, Powerpoint, Word);

Requisitos diferenciais:

e Conhecimentos em ferramentas de andlise de dados (Power BI, Tableau, DataStudio,
outros);
e Conhecimentos em SQL, Python e bibliotecas de andlise de dados;

Habilidades:

Relacionamento interpessoal

Raciocinio légico

Criatividade e autonomia

Proatividade e resolutividade

Adaptabilidade ao regime de trabalho (presencial)

6. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Dentre as atividades para esta oportunidade, destacam-se:

e Elaboragdo e implementagdo de linha de base e monitoramento do projeto em 11
municipios.

e Tabulag¢do dos dados coletados da linha de base;

e Relatdrio parcial e final de linha de base;

e Apresentacdo de PPT sobre os resultados da linha de base;

e Gestdo da informag¢do de dados histéricos através de sistematizagdo e andlisecritica de
dados;

e Consolidacdo de dados, monitoramento e criacdo de relatorios de dados e métricas;

e Redadliza¢cdo de a¢cdes de monitoramento e avalia¢cdo, apoiando a estruturacdo dequadros
l6gicos dos programas envolvidos;

e Estruturagcdo de base de dados estruturado para criagdo de painéis dinGmicos para
apresentagdo;

7. PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todos os documentos produzidos pelo(a) prestador(a) de servigo, fruto deste Termo de
Referéncia, inclusive originais e arquivos em meio digital, deverdo ser entregues antes da data de
término do contrato e pertencerdo integralmente ao Contratante. Poderdo ser utilizados pelo
prestador(a) de servico para outros fins apenas apoés autorizagdo formal do Contratante. O(A)
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contratado(a) serd obrigada(o) a manter absoluto sigilo e a ndo revelar ou divulgar a terceiros,
tampouco utilizar de modo algum, direta ou indiretamente, em proveito préprio ou de outrem,

informacgdes confidenciais ou que possam caracterizar segredos de negdcios ou consubstanciar
direito de propriedade intelectual, seja da Fundag¢do ou de seus parceiros.

8. CONDIGOES GERAIS

O(A) prestador(a) de servico serd responsdvel pelo pagamento de todos os encargos
tributdrios, sociais e trabalhistas, referentes a este contrato, de acordo com as leis brasileiras que
regem a contratacdo. Ndo serd proporcionado ao(a) prestador(a) de servico, seguro social (INSS),
por acidentes de trabalho, de saude, de acidentes ou de vida, nem lhe serd concedido férias, licenca
por enfermidade ou qualquer outro emolumento durante a vigéncia do Contrato. Serd vedado ao(a)
prestador(a) de servigo ceder quaisquer informagdes e/ou documentos objetos deste Contrato, sem
prévia autorizagdo do Contratante. O(A) prestador(a) de servico deverd executar as atividades
constantes neste Termo de Referéncia, de acordo com os mais elevados padrdes de competéncia e
integridade profissional e ética.

9. CANDIDATURA

Para candidatura, o(a) candidato(a) deve preencher o formuldrio de vaga (HiperLink)

O (A) candidato (a) deverd enviar via link de inscri¢do:

e Curriculo;
e Portfdlio de produtos desenvolvidos para comprovagdo técnica;

e Proposta técnica e orcamentdria para a prestacdo de servico, incluindo':
o Dados da Pessoa Fisica ou Juridica;

Dados bancdrios;

Data da proposta técnica e orgamentdria;

Metodologia de trabalho;

Cronograma de entrega de produtos;

Valor para a realizagdo da consultoria;

Validade da proposta;

Assinatura (pode ser digital).
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O retorno serd dado a todos os candidatos cujas propostas foram recebidas para o processo
seletivo e o inicio previsto da consultoria serd imediato ao candidato que for selecionado.

A FAS estd empenhada em alcancar a dive sidade no local de trabalho em termos de género,
nacionalidade e cultura. Profissionais de grupos minoritdrios, indigenas e pessoas com deficiéncia
sdo igualmente encorajadas a se candidatar. Aplicamos um processo de selegdo justo e
transparente que considera as competéncias/habilidades dos candidatos e das candidatas. Todas
as candidaturas serdo tratadas com estrita confidencialidade.

Manaus, 24 de janeiro de 2024.

i Modelo de proposta técnica e orcamentaria
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSffKKFmpoHuGuNwvrq4LP-T7YBYQwQMdBJVaC1e1bkXsfrnaA/viewform?usp=sf_link
https://drive.google.com/file/d/1ezbPA1kn89wkIvvJ5RtsMehdqXrrohJo/view?usp=sharing

