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OPORTUNIDADE N2 056/2024 PARA‘CONTRATA(}I‘:\O DE PESSOA
ANALISTA JURIDICO

Area/ programa: REM Mato Grosso - Fase |l

Tipo de contratacao: CLT Tempo Indeterminado

Local de atuagao: Cuiaba - MT

Periodo de inscricao: 23 de abril a 07 de maio de 2024, até as 09h00 (Horario de Manaus).

QUEM SOMOS

A Fundagdo Amazonia Sustentavel (FAS) é uma organizagao da sociedade civil sem fins lucrativos
que atua pelo desenvolvimento sustentavel da Amazonia por meio de programas e projetos nas
areas de educacao e cidadania, saude, empoderamento, pesquisa e inovagao, conservagao
ambiental, infraestrutura comunitaria, empreendedorismo e geracao de renda. A FAS tem como
missao contribuir para a conservacao do bioma pela valorizacao da floresta em pé e de sua
biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida das populagoes da Amazonia. Em 2023, a
instituicao completou 15 anos de atuacao com numeros de destaque, como o aumento de 202%
na renda média de familias beneficiadas e a queda de 40% no desmatamento em areas atendidas
entre 2008 e 2021.

Junte-se a nés em nosso proposito de perpetuar a Amazonia viva, com e para todas as pessoas.

INFORMACOES PRELIMINARES E CONTEXTUALIZACAO.

O Estado de Mato Grosso vem avancando na constru¢cao de um modelo de desenvolvimento de
baixas emissdes de carbono que tem como principal marco legal a Lei Estadual de REDD+
9.878/2013, que cria o Sistema Estadual de REDD+ (SisREDD+) e na elaboracdo da estratégia
intersetorial Produzir, Conservar e Incluir (PCI), um conjunto de metas que pretende conciliar
conservagao ambiental, equidade social e producao agraria, e cujo objetivo principal é a reducao
do desmatamento.

PROGRAMA REM MATO GROSSO.

O Programa REM para o Estado de Mato Grosso (MT) resulta de iniciativas a nivel federal e estadual,
para disponibilizar instrumentos que permitam a captagao de recursos de pagamentos por
resultados de REDD+, destacando-se o Decreto Federal 8.576/2015 que criou a Comissao Nacional
para REDD+ (CONAREDD+) e a Portaria n2 370/2015 do Ministério do Meio Ambiente que trata da
Estratégia Nacional para REDD+ (ENREDD+).

O Programa REDD Early Movers Mato Grosso (REM MT) consiste na remuneragao sobre resultados
(ex-post) de reducdes de emissoes de gases de efeito estufa oriundas do desmatamento. A
contribuicao financeira sera provida pelo Banco Alemdo de Desenvolvimento (KfW), e o objetivo
superior do Projeto enfoca a reducao significativa de emissdes oriundas do desmatamento no
Estado.
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Com a consecucao deste objetivo pretende-se contribuir - em concordancia com as determinagoes
da Convencao-Quadro das Nacdes Unidas sobre a Mudanca do Clima (UNFCCC) - para a protecao
do clima através da protecao das florestas. O Projeto visa a consolidacao do Sistema Estadual de
REDD+ (SisREDD+) no ambito da Estratégia Produzir, Conservar, Incluir (PCI) em
complementariedade com a Estratégia Nacional para REDD+ como mecanismo inovador de
financiamento de servicos ambientais.

Na segunda fase do programa a gestao sera compartilhada entre a Fundacao Amazonia
Sustentavel (FAS) e a Secretaria de Estado de Meio Ambiente de Mato Grosso (SEMA). A FAS, na sua
funcao de Agente Financeira e operacional, sera responsavel pela gestao financeira-administrativa
do Programa. A SEMA é a Entidade Executora e responsavel pela gestao técnica do Programa.

DESCRICAO DA VAGA

Este Termo de Referéncia (TdR) tem como objetivo contratar um Analista Juridico, que fara o
acompanhamento administrativo e juridico do Programa REM-MT.

Responsabilidades e funcoes:

e Elaboragao e acompanhamento de notificacoes judiciais e extrajudiciais;

e Elaboragao, analise e controle de procuragoes, recursos administrativos e contratos;

e Elaboragao e acompanhamento de termos de doagao;

e Acompanhamento de processos, organizagao e arquivamento dos documentos;

e Atualizacao de informagdes em sistema para manter os contratos atualizados;

e Preparagao de relatorios e planilhas com base na analise de contratos;

e Atuagao no juridico preventivo;

e Controlar despachos, notas de expedientes, atas, recursos e outros procedimentos de
rotina.

Requisitos e Habilidades:

e Nivel superior completo no curso de Direito;

e Experiéncia em Organizagao do Terceiro Setor € um diferencial;

e Experiéncia em Acordo de Cooperagao Internacional € um diferencial;

e Habilidade de elaboracao e revisao de documentos;

e Boa comunicagao e redacao;

e Postura proativa, interesse em desafios e na solugcao de problemas complexos.

ESTRUTURA DE TRABALHO

Contrato de trabalho em regime CLT por tempo indeterminado, com dedicacao de 8 horas diarias
em 5 dias por semana, em regime de trabalho presencial em Cuiaba - MT

BENEFICIOS

e Auxilio creche nacional;
e Horario flexivel;
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FAS

e Plano de Saltde Nacional Unimed (extensivo a dependentes);

e Plano odontologico nacional Bradesco Dental (extensivo a dependentes);
e Programa de apoio psicologico e emocional;

e Seguro devida;

e Vale-alimentacao ou refeicao - RS 25 por dia util;

e Vale-transporte ou mobilidade.

CANDIDATURA

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulario de vaga disponivel neste link.
A pessoa candidata devera enviar via formulario:

e Curriculo;

e Carta de motivacao;

e Pretensao salarial;

e Indicacao de duas referéncias profissionais.

O retorno sera dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do processo
seletivo.

DIVERSIDADE E ETICA

A FAS esta empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo.

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas, indigenas,
pessoas com deficiéncia, de todas as regides, idades, identidades de género e orientacdoes sexuais.

Aplicamos um processo de selecao justo e transparente que considera as competéncias e
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita
confidencialidade.

Na FAS, nos também abordamos a ética sob o foco de padroes de conduta decorrente de nossos
principios e valores. Leia na integra o nosso codigo de conduta, ética e vida sustentavel.

DUVIDAS

Envie e-mail para nosso RH, pelo endere¢o rh@fas-amazonia.org.

Manaus, 23 de abril de 2024
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https://forms.gle/Wiy9QTxtQfEqAzdk7
https://fas-amazonia.org/publicacao/codigo-de-conduta-fas/
mailto:rh@fas-amazonia.org

