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OPORTUNIDADE Nº 076/2024 PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOA PRESTADORA DE SERVIÇO 
EM CAPACITAÇÃO EMPREENDEDORA – JORNADA DE NEGÓCIO 

 

Programa: Programa de Empreendedorismo e Negócios Sustentáveis (PENSA) 
Projeto: Gelo Caboclo: Desenvolvimento de processo produtivo para agregação de valor à 
cadeia do pescado na RDS do Rio Negro pela adoção de soluções inovadoras de conservação 
de produtos e práticas de gestão 
Tipo de contrato: Contrato de Pessoa Jurídica  
Local de Atuação: Manaus, Amazonas 
Período de inscrição: 07 a 21 de maio de 2024, até as 09h00 (Horário de Manaus) 
Período do Contrato: 02 meses 
 
QUEM SOMOS 

A Fundação Amazônia Sustentável (FAS) é uma organização da sociedade civil sem fins 
lucrativos que atua pelo desenvolvimento sustentável da Amazônia por meio de programas 
e projetos nas áreas de educação e cidadania, saúde, empoderamento, pesquisa e inovação, 
conservação ambiental, infraestrutura comunitária, empreendedorismo e geração de renda. 
A FAS tem como missão contribuir para a conservação do bioma pela valorização da floresta 
em pé e de sua biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida das populações da 
Amazônia. Em 2023, a instituição completa 15 anos de atuação com números de destaque, 
como o aumento de 202% na renda média de famílias beneficiadas e a queda de 40% no 
desmatamento em áreas atendidas entre 2008 e 2021. Saiba mais sobre nossa atuação aqui. 

Junte-se a nós em nosso propósito de perpetuar a Amazônia viva, com e para todas as 
pessoas. 
 
CONTEXTO 

O projeto ‘Gelo Caboclo’ é fruto de uma parceria entre a Fundação Amazônia Sustentável 
(FAS) e o Programa Prioritário de Bioeconomia – PPbio – Instituto de Conservação e 
Desenvolvimento Sustentável da Amazônia (IDESAM). 

O objetivo do projeto “Gelo Caboclo”, é desenvolver e testar um protótipo de sistema de 
refrigeração convencional e produção de gelo, utilizando fonte de energia sustentável 
(sistema fotovoltaico) para condicionamento e/ou transporte de pescado e produtos não 
madeireiros, bem como a gestão de negócios desse modelo a ser desenvolvido em 
comunidade ribeirinha da Reserva de Desenvolvimento Sustentável - RDS Rio Negro.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
 
DESCRIÇÃO DA CONSULTORIA 

Este termo de referência tem como objetivo realizar a contratação de personalidade jurídica, com 
experiência e capacidade técnica comprovada para desenvolver atividades da JORNADA DE 
NEGÓCIO [ideia, validação, protótipo, piloto, organização do negócio, tração, pré-escala e 
escala] da Fábrica de Gelo do Projeto "Gelo Caboclo”, localizada na Reserva de 
Desenvolvimento Sustentável do Rio Negro, Comunidade do Santa Helena do Inglês, 
Iranduba-AM. 
 
PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES   

https://fas-amazonia.org/fas-15-anos/
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• Elaboração do plano de trabalho com as entregas previstas no projeto; 
• Módulos de treinamento por meio de oficinas com a temática (Gestão, Finanças, Operação, 

Empreendedorismo e Liderança); 
• Laboratório técnico de planejamento e controle de produção e organização do espaço 

interno e externo da “Fábrica de Gelo”. 
 
PRINCIPAIS REQUISITOS A SEREM AVALIADOS 

• Conhecimento em ferramentas de gestão de projetos e negócios; 
• Facilitador de treinamento e capacitação empreendedora; 
• Capacidade analítica sólida; 
• Facilidade de comunicação oral, boa capacidade de redação e síntese; 
• Pontualidade e assiduidade quanto ao cronograma de ações e entregas dos 

produtos; 
• Disponibilidade para viagem (indispensável). 

 
PRODUTOS ENTREGÁVEIS/RESULTADOS 

• Plano de negócio para o empreendimento comunitário; 
• Modelo de gestão da Fábrica de Gelo (Financeiro, Operacional e Comercial). 

 
PRODUTOS ESPERADOS 

Produtos Descrição 
Prazo ou número 
estimado de horas 

Produto 1 
Plano de trabalho: Planejamento e cronograma das atividades em 
campo 

5 dias 

Produto 2 Levantamento das informações para o modelo de negócio em campo 4 dias 

Produto 3 Jornada de Negócio em campo 6 dias 

Produto 4 Plano de Negócio e validação 15 dias 

Produto 5 Modelo de Gestão da Fábrica e validação 25 dias 

Produto 6 Entrega dos produtos após validação 5 dias 

ESTRUTURA DE TRABALHO 

A dedicação será em regime de trabalho híbrido, com a necessidade de idas a Comunidade 
do Santa Helena do Inglês, Iranduba-AM. Os custos com deslocamento de Manaus para a 
comunidade, alimentação e hospedagem nas atividades de campo são de responsabilidade 
da Fundação. 
 
REMUNERAÇÃO E CRONOGRAMA DE TRABALHO 

A remuneração pelo serviço prestado e o cronograma de trabalho serão negociados 
diretamente entre a Fundação e o (a) contratado (a). Desde a assinatura do contrato até 
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a finalização prevista em 2 meses. 
 
CANDIDATURA 

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulário de vaga disponível 
neste link. A pessoa candidata deverá enviar via formulário: 

• Currículo; 
• Carta de Motivação; 
• Proposta para Prestação de Serviço (modelo disponível aqui), Indispensável. 

O retorno será dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do 
processo seletivo.  

PROPRIEDADE INTELECTUAL 

Todos os documentos produzidos pela pessoa consultora, fruto deste Termo de Referência, 
inclusive originais e arquivos em meio digital, deverão ser entregues antes da data de 
término do contrato e pertencerão ao Contratante. Poderão ser utilizados pela pessoa 
consultora para outros fins após autorização do Contratante. Poderão ser utilizados pelo 
prestador(a) de serviço para outros fins apenas após autorização formal do Contratante. O(A) 
contratado(a) será obrigada(o) a manter absoluto sigilo e a não revelar ou divulgar a 
terceiros, tampouco utilizar de modo algum, direta ou indiretamente, em proveito próprio 
ou de outrem, informações confidenciais ou que possam caracterizar segredos de negócios 
ou consubstanciar direito de propriedade intelectual, seja da Fundação ou de seus parceiros. 
 
CONDIÇÕES GERAIS 

A pessoa consultora será responsável pelo pagamento de todos os encargos tributários, 
sociais e trabalhistas referentes a este contrato, de acordo com as leis brasileiras que regem 
a contratação. Não será proporcionado à pessoa consultora seguro social (INSS) por 
acidentes de trabalho nem lhe serão concedidas férias, licença por enfermidade ou qualquer 
outro emolumento durante a vigência do Contrato. Será vedado à pessoa consultora ceder 
quaisquer informações ou documentos objetos deste Contrato sem prévia autorização do 
Contratante. A pessoa consultora deverá executar as atividades constantes neste Termo de 
Referência, de acordo com os mais elevados padrões de competência e integridade 
profissional e ética. 
 
DIVERSIDADE E ÉTICA 

A FAS está empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo. 

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas, 
indígenas, pessoas com deficiência, de todas as regiões, idades, identidades de gênero e 
orientações sexuais. 

Aplicamos um processo de seleção justo e transparente que considera as competências e 
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serão tratadas com estrita 
confidencialidade. 

Na FAS, nós também abordamos a ética sob o foco de padrões de conduta decorrente de 
nossos princípios e valores. Leia na íntegra o nosso código de conduta, ética e vida 

https://forms.gle/Q32vY4BbTC124qpo6
https://drive.google.com/file/d/1ezbPA1kn89wkIvvJ5RtsMehdqXrrohJo/view
https://fas-amazonia.org/publicacao/codigo-de-conduta-fas/
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sustentável. 
 
DÚVIDAS 
 
Envie e-mail para nosso RH, pelo endereço rh@fas-amazonia.org. 

 

Manaus, 07 de maio de 2024 

https://fas-amazonia.org/publicacao/codigo-de-conduta-fas/
mailto:rh@fas-amazonia.org

