Fundacao Amazdnia Sustentavel
m Rua Alvaro Braga, 351, 69055-660, Manaus (AM), Brasil
+55 92 4009 8900 fas-amazonia.org

OPORTUNIDADE N2 079/2024 PARA CpNTRATA(}Z\O DE PESSOA
COORDENADORA DE CAPTACAO CORPORATIVA

Setor: Programa de Desenvolvimento Institucional - PDI

Tipo de contratagao: CLT Tempo Indeterminado

Periodo de inscricao: 09 a 23 de maio de 2024, até as 09h00 (Horario de Manaus)

Local de atuacgdo: Sdo Paulo, Brasil. Candidatos(as) de outras cidades serdo considerados(as)

QUEM SOMOS

A Fundagdo Amazonia Sustentavel (FAS) é uma organizagao da sociedade civil sem fins lucrativos
que atua pelo desenvolvimento sustentavel da Amazonia por meio de programas e projetos nas
areas de educacao e cidadania, saude, empoderamento, pesquisa e inovacao, conservacao
ambiental, infraestrutura comunitaria, empreendedorismo e geragao de renda. A FAS tem como
missao contribuir para a conservacao do bioma pela valorizacao da floresta em pé e de sua
biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida das populagoes da Amazonia. A FAS foi criada
em 2008 e dentre os resultados de seu impacto esta o aumento de 202% na renda meédia de
familias beneficiadas e a queda de 39% no desmatamento em areas atendidas entre 2008 e 2021.
Saiba mais sobre nossa atuacao aqui.

Junte-se a nés em nosso proposito de perpetuar a Amazonia viva, com e para todas as pessoas.

CONTEXTO

O orcamento executado pela FAS em 2022 foi de RS 39 milhdes. Isso foi possivel devido ao vasto
ecossistema institucional que apoia os diversos programas e projetos da FAS: 344 parceiros (92
financiadores e 252 parceiros institucionais e técnicos) em 2023.

Uma das nossas prioridades € catalisar o relacionamento e captagao de recursos com fundagoes
privadas, fundagoes familiares e grandes doadores pessoa fisica. Para alcancar este objetivo, a FAS
busca a contratagao de uma pessoa para liderar a area de Captacao Corporativa.

DESCRICAO DA VAGA

Este Termo de Referéncia (TdR) tem como objetivo, contratar Pessoa Coordenador(a) de Captagao
Corporativa para se juntar a equipe de PDI e ajudar a alcancar resultados ainda maiores.

Principais Responsabilidades:

e Buscar oportunidades de captacao e gerir o relacionamento com empresas, fundagoes e
institutos empresariais;

e Desenho das estratégias de articulacao e prospeccao de potenciais parceiros;

e Apoiar no desenho, elaboracao e revisao de propostas de projetos a serem enviadas aos
parceiros e potenciais parceiros;

e Agendamento, preparo e participacao de reunioes de captagao;

e Customizacao do material de vendas, conforme necessidade;
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Acompanhamento do processo de negociagao e fechamento de contratos, envolvendo as
outras areas necessarias;

Acompanhamento e interface com o parceiro durante a execugao do projeto com foco em
fidelizacao;

Apoiar na organizacao de dados gerados pelos programas e projetos da FAS;

Elaborar pareceres técnicos que apoiem a tomada de decisoes.

Principais Requisitos e Habilidades:

Ensino superior completo em Administracao, Marketing, Economia, Relagoes
Institucionais, Publicidade, Relagoes Publicas, Ciéncias Politicas ou Ciéncias Naturais;
Experiéncia consistente comprovada em captagao de recursos para organizagoes e causas
socioambientais

Desejavel experiéncia prévia em captacao incluindo formatos alternativos como Aliangas
Corporativas;

Proficiéncia em inglés, nivel avancado (Indispensavel);

Conhecimento em Microsoft Excel e CRM;

Facilidade de comunicagao oral, escrita e 6tima capacidade de redagao para elaboracao
de documentos, relatorios e estudos;

Capacidade de trabalhar em equipe multifacetada e em diferentes projetos;

Aptidao para engajamento e construcao em equipe;

Elevado indice de inquietude e motivagao para uma acao transformadora da realidade;
Disponibilidade para trabalhar em periodo integral;

Ter disponibilidade para viagens curtas (3-7 dias).

ESTRUTURA DE TRABALHO

Contrato de trabalho em regime CLT com dedicagao de 8 horas diarias em 5 dias por semana, em

regime

de trabalho Remoto. Desejavel que o candidato(a) resida em Sao Paulo, Brasil.

Candidatos(as) de outras cidades serdo considerados(as) para avaliagao de perfil.

BENEFICIOS

Auxilio creche nacional;

Horario flexivel;

Plano de Salide Nacional Unimed (extensivo a dependentes);

Plano odontologico nacional Bradesco Dental (extensivo a dependentes);
Programa de apoio psicologico e emocional;

Seguro de vida;

Vale-alimentacgao ou refeicao - RS 25 por dia itil;

Auxilio Home Office.

CANDIDATURA
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Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulario de vaga disponivel neste link.
A pessoa candidata devera enviar via formulario:

e Curriculo com a lista de captagoes que participou e/ou liderou, citando ano, financiador e
valor;

e Carta de motivacao;
e Pretensao salarial;
e Duas referéncias para contato.

O retorno sera dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do processo
seletivo.

DIVERSIDADE E ETICA

A FAS esta empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo.

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas, indigenas,
pessoas com deficiéncia, de todas as regioes, idades, identidades de género e orientagdes sexuais.

Aplicamos um processo de selecao justo e transparente que considera as competéncias e

habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita
confidencialidade.

Na FAS, nos também abordamos a ética sob o foco de padroes de conduta decorrente de nossos
principios e valores. Leia na integra o nosso codigo de conduta, ética e vida sustentavel.

DUVIDAS

Envie e-mail para nosso RH, pelo endereco rh@fas-amazonia.org.

Manaus, 09 de maio de 2024
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