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OPORTUNIDADE N2 086/2024 PARA CONTRATACAO DE PESSOA
ASSISTENTE DE EMPREENDEDORISMO

Programa: Programa de Empreendedorismo e Negocios Sustentaveis da Amazonia
Tipo de contratagao: CLT por tempo determinado

Regime de trabalho: Presencial

Local de atuagao: Manaus - AM

Periodo de inscrigao: 14 a 28 de maio de 2024, as 09h00 (Horario de Manaus-AM)
Periodo do contrato: 12 meses

QUEM SOMOS

A Fundacdo Amazonia Sustentavel (FAS) é uma organizacdo da sociedade civil sem fins
lucrativos que atua pelo desenvolvimento sustentavel da Amazonia por meio de programas
e projetos nas areas de educacao e cidadania, saude, empoderamento, pesquisa e inovagao,
conservacao ambiental, infraestrutura comunitaria, empreendedorismo e geracao de renda.
A FAS tem como missao contribuir para a conservacao do bioma pela valorizacao da floresta
em pé e de sua biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida das populagdes da
Amazonia. Em 2023, a instituicao completou 15 anos de atuagao com nimeros de destaque,
como o aumento de 202% na renda média de familias beneficiadas e a queda de 40% no
desmatamento em areas atendidas entre 2008 e 2021. Saiba mais sobre nossa atuagao aqui.

CONTEXTO

O Programa de Empreendedorismo e Negocios Sustentaveis da Amazonia - PENSA, tem como
missao “Formar empreendedores e desenvolver negocios sustentaveis na Amazonia”. E um
de seus objetivos especificos é contribuir para o desenvolvimento da cadeia produtiva do
artesanato em unidades de conservacao do Amazonas.

O projeto Mulheres Empreendedoras da Floresta sera desenvolvido no Baixo Rio Negro, uma
regiao que compreende duas Unidades de Conservacao Estaduais (Reserva de
Desenvolvimento Sustentavel do Rio Negro e Reserva de Desenvolvimento Sustentavel
Puranga Conquista), que abrangem os municipios de Iranduba, Manacapuru, Novo Airao e
Manaus.

O projeto proposto tem como objetivo, implementar uma Jornada empreendedora com foco
no desenvolvimento de habilidades empreendedoras, empoderamento e alternativas de
renda sustentavel as mulheres ribeirinhas e indigenas de unidades de conservacao do
Amazonas.

Nesse contexto & importante reforcar a importancia da autonomia feminina para gerar
oportunidades econdomicas locais que fortalecam a cadeia produtiva do artesanato,
realizando investimentos para desenvolver o potencial empreendedor, com agoes
estratégicas. Essas acoes envolvem medidas tecnologicas, capacitagao empreendedora,
capital semente, desenvolvimento e comercializacao de produtos artesanais em potenciais
mercados.

DESCRICAO DA VAGA:
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Este Termo de Referéncia tem como objetivo a contratagao de um profissional, para apoiar
no Projeto Mulheres Empreendedoras da Floresta, nas unidades de conservagao, Reserva de
Desenvolvimento Sustentavel Rio Negro e Reserva de Desenvolvimento Sustentavel Puranga
Conquista do Amazonas.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES

e Acompanhamento técnico, administrativo e financeiro do projeto e agoes da agenda
de Artesanato;

e Apoio a gestao, ao monitoramento e ao reporte dos indicadores do projeto;

e Articulagao e organizacao de atividades em campo, sempre que necessario, em areas
de atuacao do projeto

e Coletar, sistematizar e analisar indicadores de resultados dos grupos de artesanato;

e Elaboracao de relatorios como planilhas, apresentacoes, registro de atividades,
evidencias e informes relacionados a execuc¢ao do projeto;

e Apoio a equipe no desenvolvimento das acoes da agenda de Artesanato em Unidades
de Conservacao (UCs) apoiadas pelo Programa de Empreendedorismo e Negocios
Sustentaveis - PENSA;

e Assessorar e apoiar as comunidades em atividades voltadas para a gestao dos grupos
de artesanato, bem como monitorar os resultados das atividades;

e Articular, organizar, participar e/ou representar a FAS em foruns, grupos de
aprendizado, feiras e eventos ligados as atividades do Artesanato (eventos
presenciais e virtuais);

e Realizar interface com os diferentes atores do ecossistema (beneficiarios, parceiros,
governo e financiadores);

e Acompanhamento das entregas de materiais, equipamentos e insumos do projeto.

REQUISITOS E HABILIDADES

Area de formacao:

e Ensino Superior Completo em Administragao, Turismo ou areas correlatas.

Requisitos Obrigatorios:

e Facilidade de comunicagao oral, escrita e boa capacidade analitica para elaboracao
de documentos, relatorios técnicos e estudos;

e Conhecimento pratico nas ferramentas MS Office (principalmente Excel, Word e Power
Point) e plataformas colaborativas online (planilhas, apresentagdes, documentos,
gestao de arquivos, conferéncias online, entre outros);

e Capacidade de analise critica, planejamento e realizacao;

e Proatividade na identificacdo e solugoes de problemas (perfil solucionador);

e Ter disponibilidade para viagens de curta e média duracao a trabalho.

Diferenciais:

e Experiéncia em Organizagao do Terceiro Setor;
e Conhecimento/experiéncia em gestao de projetos, analise e monitoramento de
indicadores;
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e Experiéncia profissional em comunidades ribeirinhas na Amazonia;
e Perfil intraempreendedor.

ESTRUTURA DE TRABALHO

Contrato de trabalho em regime CLT com dedicagdo de 8 horas diarias em 5 dias por semana,
em regime de trabalho presencial na Sede da Fundacao, localizada Rua Alvaro Braga, 351,
Parque Dez de Novembro, Manaus, AM, Brasil CEP 69055-660.

BENEFICIOS

e Auxilio creche nacional;

e Convénio com drogarias (Manaus/AM);

Horario flexivel;

Plano de saliide nacional Unimed (extensivo a dependentes);

Plano odontologico nacional Bradesco dental (extensivo a dependentes);
Programa de apoio psicologico e emocional;

Seguro de vida;

Vale-alimentacao ou refeicao - RS 25 por dia dtit,

Vale-transporte ou mobilidade.

CANDIDATURA

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulario de vaga disponivel
neste link. A pessoa candidata devera enviar via formulario:

e Curriculo;
e Carta de Motivagao;
e Pretensao Salarial

O retorno sera dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do
processo seletivo.

DIVERSIDADE E ETICA
A FAS esta empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo.

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas,
indigenas, pessoas com deficiéncia, de todas as regioes, idades, identidades de género e
orientacoes sexuais.

Aplicamos um processo de selecao justo e transparente que considera as competéncias e
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita
confidencialidade.

Na FAS, nos também abordamos a ética sob o foco de padroes de conduta decorrente de
nossos principios e valores. Leia na integra o nosso codigo de conduta, ética e vida
sustentavel.

DUVIDAS

Envie e-mail para nosso RH, pelo endereco rh@fas-amazonia.org.

Manaus, 07 de mar¢o de 2024
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