Fundacao Amazdnia Sustentavel
m Rua Alvaro Braga, 351, 69055-660, Manaus (AM), Brasil
+55 92 4009 8900 fas-amazonia.org

OPORTUNIDADE N2 094/2024 PARA CONTRATACAO DE PESSOA
COORDENADORA DE PARCERIAS E RELACIONAMENTO

Setor: Programa de Desenvolvimento Institucional - PDI

Tipo de contratagao: CLT por Tempo Indeterminado

Regime de trabalho: Presencial

Periodo de inscricao: 28 de maio a 11 de junho de 2024, até as 09h00 (Horario de Manaus)
Local de atuagao: Manaus - AM

QUEM SOMOS

A Fundagdo Amazonia Sustentavel (FAS) é uma organizagao da sociedade civil sem fins lucrativos
que atua pelo desenvolvimento sustentavel da Amazonia por meio de programas e projetos nas
areas de educacao e cidadania, saude, empoderamento, pesquisa e inovacao, conservacao
ambiental, infraestrutura comunitaria, empreendedorismo e geragao de renda. A FAS tem como
missao contribuir para a conservacao do bioma pela valorizacao da floresta em pé e de sua
biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida das populagoes da Amazonia. A FAS foi criada
em 2008 e dentre os resultados de seu impacto esta o aumento de 202% na renda média de
familias beneficiadas e a queda de 39% no desmatamento em areas atendidas entre 2008 e 2021.
Saiba mais sobre nossa atuacao aqui.

Junte-se a nés em nosso proposito de perpetuar a Amazonia viva, com e para todas as pessoas.

CONTEXTO

O orcamento executado pela FAS em 2023 foi de R$ 53 milhoes. Isso foi possivel devido ao vasto
ecossistema institucional que apoia os diversos programas e projetos da FAS: 307 parceiros (100
financiadores e 207 parceiros institucionais e técnicos) em 2023.

Uma das nossas prioridades é fidelizar o relacionamento das parcerias. Para alcancar este
objetivo, a FAS busca a contratacao de uma pessoa para gerir a carteira de parceiros da Fundagao
Amazonia Sustentavel, criando estratégias que visam a fidelizacao das parcerias e novas
oportunidades de captacao de recursos.

DESCRICAO DA VAGA

Este Termo de Referéncia (TdR) tem como objetivo, contratar Pessoa Coordenadora de Parcerias
e Relacionamento para se juntar a equipe de PDI e ajudar a alcangar resultados ainda maiores.

Principais Responsabilidades:

e Liderar a equipe de relacionamento e parcerias;

e Realizar a interface com diferentes areas institucionais de forma a garantir a plena
execucao do projeto e das parcerias;

e Planejar, executar e acompanhar as estratégias e agoes de relacionamento, visando a
fidelizacao, retencao e ampliagao das parcerias;

e Oportunizar novas captagoes e projetos com a carteira de parceiros ativos;
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e Elaborar relatorios de acompanhamento dos projetos, prestagao de contas e instrumentos
de atendimento e manutencao das parcerias;

e Executar as contrapartidas negociadas nos projetos;

e Administrar ferramenta de CRM, garantindo plena execucao de sua régua de
relacionamento e a manutencao de sua base de doadores;

e Emitir relatorios periodicos de desempenho da area em acompanhamento as métricas de
doacgao;

e Elaborar e executar missoes de campo com parceiros.

Principais Requisitos e Habilidades:

e Ensino Superior Completo em Marketing, Administracao, Publicidade, Comunicacao,
Jornalismo, Relagoes Internacionais e Relagoes Publicas;

e Experiencia em Captacao de Recursos do Terceiro Setor;

e Conhecimento em causas sociais e meio ambiente;

e Conhecimento / Experiéncia em Gestao de relacionamento;

e Inglés - Avancado ou Fluente.

ESTRUTURA DE TRABALHO

Contrato de trabalho em regime CLT com dedicagao de 8 horas diarias em 5 dias por semana, em
regime de trabalho presencial. Desejavel que o candidato(a) resida em Manaus, AM, Brasil.

BENEFICIOS

e Auxilio creche nacional;

e Convénio Drogaria;

e Horario flexivel;

e Plano de Salide Nacional Unimed (extensivo a dependentes);

e Plano odontologico nacional Bradesco Dental (extensivo a dependentes);
e Programa de apoio psicologico e emocional;

e Seguro de vida;

e Vale-alimentacao ou refeicao - RS 25 por dia util;

e Vale-transporte, mobilidade ou auxilio home office.

CANDIDATURA

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulario de vaga disponivel neste link.
A pessoa candidata devera enviar via formulario:

e Curriculo;

e Carta de motivacao;

e Pretensao salarial;

¢ Indicacao de duas referéncias profissionais.

O retorno sera dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do processo
seletivo.
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FAS

DIVERSIDADE E ETICA

A FAS esta empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo.

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas, indigenas,
pessoas com deficiéncia, de todas as regioes, idades, identidades de género e orientagoes sexuais.

Aplicamos um processo de selecao justo e transparente que considera as competéncias e
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita
confidencialidade.

Na FAS, nos também abordamos a ética sob o foco de padroes de conduta decorrente de nossos
principios e valores. Leia na integra o nosso codigo de conduta, ética e vida sustentavel.

DUVIDAS

Envie e-mail para nosso RH, pelo endere¢o rh@fas-amazonia.org.

Manaus, 28 de maio de 2024
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