Fundacao Amazdnia Sustentavel
m Rua Alvaro Braga, 351, 69055-660, Manaus (AM), Brasil
+55 92 4009 8900 fas-amazonia.org

OPORTUNIDADE N2 104/2024 PARA gONTRATA(}i\O DE PESSOA
COORDENADORA DE CAPTACAO INTERNACIONAL

Setor: Programa de Desenvolvimento Institucional - PDI

Tipo de contratacao: CLT por Tempo Indeterminado

Regime de trabalho: Remoto

Periodo de inscricao: 28 de junho a 11 de julho de 2024, até as 09h00 (Horario de Manaus)

QUEM SOMOS

A Fundagdo Amazonia Sustentavel (FAS) é uma organizagao da sociedade civil sem fins lucrativos
que atua pelo desenvolvimento sustentavel da Amazonia por meio de programas e projetos nas
areas de educagao e cidadania, saude, empoderamento, pesquisa e inovagao, conservagao
ambiental, infraestrutura comunitaria, empreendedorismo e geracao de renda. A FAS tem como
missao contribuir para a conservacao do bioma pela valorizacao da floresta em pé e de sua
biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida das populagoes da Amazonia. A FAS foi criada
em 2008 e dentre os resultados de seu impacto esta o aumento de 202% na renda média de
familias beneficiadas e a queda de 39% no desmatamento em areas atendidas entre 2008 e 2021.
Saiba mais sobre nossa atuacao aqui.

Junte-se a nés em nosso proposito de perpetuar a Amazonia viva, com e para todas as pessoas.

CONTEXTO

O orcamento executado pela FAS em 2023 foi de RS 53 milhoes. Isso foi possivel devido ao vasto
ecossistema institucional que apoia os diversos programas e projetos da FAS: 307 parceiros (100
financiadores e 207 parceiros institucionais e técnicos) em 2023.

Uma das nossas prioridades é fidelizar o relacionamento das parcerias. Para alcancar este
objetivo, a FAS busca a contratagao de uma pessoa para Prospeccao de novos parceiros
internacionais, gestao de equipe, captacao de recursos, gestao de relacionamento com fundagoes
privadas e familiares internacionais, grandes filantropos internacionais, governos estrangeiros,
agéncias de investimento internacionais, bancos de desenvolvimento internacionais e
multilaterais, alem de elaborar e submeter candidaturas para editais e prémios internacionais.

DESCRICAO DA VAGA

Este Termo de Referéncia (TdR) tem como objetivo, contratar Pessoa Coordenadora De Captagao
Internacional para Coordenar negociagoes estratégicas internacionais, mapeando oportunidades
e sinergias globais.

Principais Responsabilidades:

e Elaborar e acompanhar o planejamento estratégico e operacional da area de captagao de
filantropia e cooperacao internacional;
e Gerir uma equipe, acompanhando e promovendo seu desenvolvimento profissional;
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e Realizar mapeamento de prospectos e abordagens customizadas internacionais;

e Desenvolver estratégias de articulagao de parceiros internacionais;

e Buscar oportunidades de captacao e gerir o relacionamento com fundagoes privadas e
familiares internacionais, grandes filantropos internacionais, governos estrangeiros,
agéncias de investimento internacionais e bancos de desenvolvimento internacionais e
multilaterais;

e Executar o planejamento estratégico e operacional das oportunidades de captagao para
realizar missoes de campo e viagens internacionais de prospeccao, negociagao e
fechamento de contratos, além da fidelizacao de parceiros;

e Acompanhar e fazer follow-up das oportunidades mapeadas;

e Liderar e/ou acompanhar o processo de prospeccao, negociacao e fechamento de
contratos, fidelizagao, envolvendo as areas necessarias;

e Preparar materiais técnicos para reunidoes com parceiros internacionais, incluindo para a
Geréncia e Superintendéncia;

e Manter contato com a equipe técnica interna para reunir informagoes atualizadas e
confeccionar material;

e Acompanhar o time interno e interface com o parceiro durante a execucao do projeto e/ou
doacao;

e Enviar relatorios e informes para parceiros internacionais e diferentes setores da FAS;

e Criar, aprimorar e atualizar planilhas de acompanhamento de gestao interna da
Coordenadoria e da Geréncia, além de alimentar ferramentas de indicadores institucionais,
divulgando-os nos espacos estabelecidos;

e Apoiar na organizacao de dados gerados pelos programas e projetos da FAS;

e Elaborar pareceres técnicos e estratégicos que apoiem a tomada de decisoes para
captacao;

e Participar de reunides estratégicas do Comité de Captagao;

e Participar de eventos internacionais de parceiros e diversos stakeholders no ecossistema
de atuacao da FAZ;

e Identificar e elaborar candidaturas para editais e prémios internacionais;

e Coordenar a preparacao da agenda e briefings de viagens e roadshows internacionais da
equipe e lideranca da FAS;

e Contribuir para a reducao de custos da Fundacgao, atravées da analise critica das operagoes
sob sua responsabilidade, procurando alternativas para reduzir despesas e evitando
gastos desnecessarios;

e Ser agente consciente do seu papel profissional e de suas responsabilidades para com os
resultados de exceléncia esperados, zelando para que seu comportamento e conduta
estejam enquadrados nas normas e procedimentos.

Principais Requisitos e Habilidades:

e Ensino Superior Completo em Administracao, Economia, Relagdes Internacionais, Ciéncias
Politicas, Comunicagao e Marketing ou Ciéncias Naturais;
e Experiencia em Captacao de Recursos do Terceiro Setor;
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e Conhecimento em causas sociais e meio ambiente;
e Conhecimento / Experiéncia em Gestao de relacionamento;
e Inglés - Avancado ou Fluente.

ESTRUTURA DE TRABALHO

Contrato de trabalho em regime CLT com dedicacao de 8 horas diarias em 5 dias por semana, em
regime de trabalho remoto.

BENEFICIOS

e Auxilio creche nacional;

e Horario flexivel;

e Plano de Salide Nacional Unimed (extensivo a dependentes);

e Plano odontologico nacional Bradesco Dental (extensivo a dependentes);
e Programa de apoio psicologico e emocional;

e Seguro de vida;

e Vale-alimentacao ou refeicao - RS 25 por dia util;

e Auxilio home office.

CANDIDATURA

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulario de vaga disponivel neste link.
A pessoa candidata devera enviar via formulario:

e Curriculo;

e Carta de motivacao;

e Pretensao salarial;

e Indicacao de duas referéncias profissionais.

O retorno sera dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do processo
seletivo.

DIVERSIDADE E ETICA

A FAS esta empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo.

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas, indigenas,
pessoas com deficiéncia, de todas as regioes, idades, identidades de género e orientacoes sexuais.

Aplicamos um processo de selecao justo e transparente que considera as competéncias e
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita
confidencialidade.

Na FAS, no6s também abordamos a ética sob o foco de padroes de conduta decorrente de nossos
principios e valores. Leia na integra o nosso codigo de conduta, ética e vida sustentavel.

DUVIDAS
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FAS

Envie e-mail para nosso RH, pelo endere¢o rh@fas-amazonia.org.

Manaus, 28 de junho de 2024
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