Fundacdo Amazonia Sustentavel
m Rua Alvaro Braga, 351, 69055-660, Manaus (AM), Brasil
+55 92 4009 8900 fas-amazonia.org

OPORTUNIDADE N2155/‘2024 PARA CONTRATACAO DE PESSOA CONSULTORA PARA
TABULACAO ESTATISTICA PELO PROJETO DICARA EM ITAPIRANGA 4- AM

Area/programa: Programa de Educacdo para a Sustentabilidade - PES

Projeto: Subprograma de Infancia e Cidadania

Tipo de contratagao: Consultoria de Pessoa Fisica

Local de Atuagao: Sede da FAS em Manaus/AM

Periodo de inscri¢ao: 03 a 22 outubro de 2024, até as 09h00 (Horario de Manaus).
Periodo do contrato: 60 dias

QUEM SOMOS

A Fundacdo Amazonia Sustentavel (FAS) é uma organizagao da sociedade civil sem fins lucrativos
que atua pelo desenvolvimento sustentavel da Amazonia por meio de programas e projetos nas
areas de educacao e cidadania, saude, empoderamento, pesquisa e inovagao, conservagao
ambiental, infraestrutura comunitaria, empreendedorismo e geragao de renda. A FAS tem como
missao contribuir para a conservacao do bioma pela valorizacao da floresta em pé e de sua
biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida das populagdes da Amazonia. A FAS foi criada
em 2008 e dentre os resultados de seu impacto esta o aumento de 202% na renda média de
familias beneficiadas e a queda de 39% no desmatamento em areas atendidas entre 2008 e 2021.

A FAS é uma instituicao que "cuida das pessoas que cuidam da floresta". Saiba mais sobre nossa
atuacao aqui.

CONTEXTO

O Subprograma de Infancia e Cidadania é ligado ao Programa de Educacao para Sustentabilidade
e atua diretamente com a execucao de Projetos voltados a cidadania para pessoas da Amazonia.
O Projeto Desenvolvimento Integral da Crianca e Adolescente Ribeirinha da Amazonia-DICARA,
trabalha com criancas de 0 a 17 anos, em comunidades ribeirinhas. Este projeto tem como objetivo
levar desenvolvimento social e ambiental através de cursos livres e oficinas ao publico-alvo.

DESCRICAO DA CONSULTORIA:

Contratacao de Pessoa consultora, para executar tabulacao de dados relacionados a
documentacgao da prestacao de contas do projeto Dicara Itapiranga 4. Com fonte de recurso do
FUMCAD.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES

e Elaborar tabela, graficos e infograficos;

Elaborar tabulacao de dados das atividades do projeto;

Elaborar estatisticas das atividades do projeto;

Participar de reunioes para organizagao dos dados;

Dar suporte a equipe de design e dados;

e Elaborarrelatorios das atividades realizadas;

e Apoiar e participar das atividades dos demais colaboradores da Fundagao Amazonia
Sustentavel (FAS) quando requisitado;
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FAS

REQUISITOS E HABILIDADES
Area de formacao:

e Ensino superior em areas exatas ou Ensino Médio Completo.
e Desejavel formagao ou curso na area de estatistica.

e A pessoa candidata deve apresentar certificado ou comprovar experiéncia em tabulagao
de dados.

Competéncia e qualificagoes:

Habilidade em informatica (Word, Excel, PowerPoint e Internet);

Facilidade de comunicacao escrita e boa capacidade de redagao;

Alta capacidade de organizagao e sistematizacao de dados e informacdes;
Comprometido com prazos e metas;

Producao de PPT e relatorio com as metas e comparacao de dados em graficos;
Capacidade para realizar trabalho em equipe;

Iniciativa e comprometimento com o trabalho;

Boa capacidade analitica e habilidade de resolver problemas e propor solugoes.

Experiéncia
e Experiéncia prévia com atividades relacionadas a sistematizagao de informacoes.
ATUACAO DA CONSULTORIA

A dedicacao da pessoa consultora sera ajustada conforme a realidade da Sede da Fundagao
Amazonia Sustentavel (FAS). O cronograma das agoes e as entregas seguirdao o planejamento
estabelecido em conjunto com a equipe. O objetivo da tabulacao estatistica & organizar e
estruturar os dados coletados de forma clara e eficiente, permitindo uma analise detalhada
dos resultados. As atividades ocorrerdo na sede da FAS, localizada na Rua Alvaro Braga, 351,
Manaus (AM)

A FAS fornecera os equipamentos necessarios para a execu¢ao do trabalho, incluindo

notebooks, impressoras e material de expediente. Os custos de locomocgao e alimentagao serao
de responsabilidade do consultor. O prazo para execucao do servico € de 60 dias.

CANDIDATURA

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulario de vaga disponivel neste link.
A pessoa candidata devera enviar via formulario:

e Curriculo;
e Proposta de Prestacdo de Servico (modelo disponivel aqui).

O retorno sera dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do processo
seletivo.

PROPRIEDADE INTELECTUAL
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https://forms.gle/SvPgjrcfuqNHUMPu6
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Todos os documentos produzidos pela pessoa consultora, fruto deste Termo de Referéncia,
inclusive originais e arquivos em meio digital, deverao ser entregues antes da data de término do
contrato e pertencerao ao Contratante. Poderao ser utilizados pela pessoa consultora para outros
fins apos autorizagao do Contratante.

CONDICOES GERAIS

A pessoa consultora sera responsavel pelo pagamento de todos os encargos tributarios, sociais
etrabalhistas referentes a este contrato, de acordo com as leis brasileiras que regem a contratacao.
N&do sera proporcionado a pessoa consultora seguro social (INSS) por acidentes de trabalho
nemlhe serao concedidas férias, licenca por enfermidade ou qualquer outro emolumento
durante avigéncia do Contrato. Sera vedado a pessoa consultora ceder quaisquer informagoes
ou documentos objetos deste Contrato sem prévia autorizacao do Contratante. A pessoa
consultora devera executar as atividades constantes neste Termo de Referéncia, de acordo
com os mais elevados padroes de competéncia e integridade profissional e ética.

DIVERSIDADE E ETICA

A FAS esta empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo.

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas,
indigenas, pessoas com deficiéncia, de todas as regioes, idades, identidades de género e
orientacoes sexuais.

Aplicamos um processo de selecao justo e transparente que considera as competéncias e
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita

confidencialidade.

Na FAS, nos também abordamos a ética sob o foco de padroes de conduta decorrente de nossos
principios e valores. Leia na integra o nosso codigo de conduta, ética e vida sustentavel.

DUVIDAS

Envie e-mail para nosso RH, pelo endereco rh@fas-amazonia.org.

Manaus, 19 de setembro de 2024
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