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OPORTUNIDADE N2035/2025 PARA CONTRATACAO DE PESSOA CONSULTORA
ESPECIALIZADA EM EMPODERAMENTO FEMININO

Programa: Programa de Educacao para a Sustentabilidade (PES);

Projeto: Socioambiental BNDES

Tipo de contrato: Contrato de Pessoa Fisica ou Juridica

Regime de trabalho: Presencial

Local de Atuagao: Manaus - AM

Periodo de inscri¢ao: 30 de janeiro a 13 de fevereiro de 2025, até as 09h00 (Horario de Manaus).
Periodo do Contrato: 03 meses

QUEM SOMOS

A Fundacdao Amazonia Sustentavel (FAS) é uma organizacao da sociedade civil sem fins
lucrativos que atua pelo desenvolvimento sustentavel da Amazonia por meio de programas
e projetos nas areas de educagao e cidadania, saide, empoderamento, pesquisa e inovagao,
conservagao ambiental, infraestrutura comunitaria, empreendedorismo e geracao de renda.
A FAS tem como missao contribuir para a conservagao do bioma pela valorizacao da floresta
em pé e de sua biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida das populagoes da
Amazonia. A FAS foi criada em 2008 e dentre os resultados de seu impacto esta o aumento
de 202% na renda média de familias beneficiadas e a queda de 39% no desmatamento em
areas atendidas entre 2008 e 2021.

A FAS é uma instituicao que "cuida das pessoas que cuidam da floresta". Saiba mais sobre
nossa atuagao aqui.

CONTEXTO

O Programa de Educacdo para a Sustentabilidade (PES) implementa, desde 2012, um conjunto
de projetos que visam oferecer modelos educacionais replicaveis que promovam uma
educacao relevante, contextualizada e inovadora visando a formacao integral de pessoas
que possam ser protagonistas do desenvolvimento social, econdmico e ambiental da
Amazonia. A atuacao do PES esta estruturada em trés eixos: educagao relevante, cidadania e
politicas publicas. Na primeira, a proposta entende a floresta como uma grande sala de aula,
na cidadania, um olhar com acoes e atitudes que promovam a equidade, a justica, o respeito,
a ética e liberdade das pessoas que vivem na floresta. Por Gltimo, o eixo de politicas piblicas
para estabelecer parcerias que possibilitem a elaboragao de estratégias que promovam o
desenvolvimento das comunidades. Nesse contexto o PES possui 4 subprogramas: Infancia e
Cidadania, Nucleo de Inovagao, Educagao para o Desenvolvimento Sustentavel, Educacao
Ribeirinha e Educacao Ambiental.

O PROJETO BNDES SOCIOAMBIENTAL:

Ainiciativa visa fortalecer 11 redes municipais no Estado do Amazonas de educagao por meio
da formacao continuada de professores e gestores para constru¢ao, implementacao e
avaliacao de modelos pedagogicos relevantes capazes de contribuir com os desafios do
desenvolvimento sustentavel na Amazonia profunda, bem como contribuir com alcance das
metas 15 e 16 do Plano Nacional de Educacdo (PNE) e diretrizes da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Em complemento, visa apoiar a rede estadual na implementacdo de um
piloto do Novo Ensino Médio em cinco escolas em parceria com a rede estadual de ensino
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do Amazonas para formagao vocacional de jovens da Amazonia profunda.
DESCRI(;f\O DA CONSULTORIA

Este termo de referéncia tem como objetivo realizar a contratacao de personalidade fisica ou
juridica, para elaborar e ministrar oficinas socioeducativas sobre a tematica de Empoderamento
Feminino.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

e Desenvolver o planejamento detalhado a respeito da consultoria, incluindo os
temas a serem abordados, metodologia a ser utilizada, recursos didaticos
necessarios, para apresentacao e validagao junto a equipe do projeto;

e Elaboragao de materiais pedagogicos para apoio a implementagao do projeto,
incluindo cartilhas, folders, dinamicas e outros recursos didaticos, com contel(ido
teorico e sugestoes de atividades praticas, mediante a aprovagao prévia do
conteldo elaborado;

e Realizar 6 oficinas presenciais nos 3 Nicleos de Inovagao e Educacao para o
Desenvolvimento Sustentavel (NIEDS), contemplados pelo projeto;

e Elaboragao de relatorios técnicos detalhados ao final de cada atividade
desenvolvida;

e Entregar, ao final de cada atividade, registros fotograficos, documentos preenchidos
sem rasuras em formato digital e fisico;

e Apoiar e participar das atividades dos demais colaboradores da Fundacao Amazonia
Sustentavel (FAS) quando requisitado;

e Participar de Reunioes de Planejamento e avaliagao das atividades do projeto.

PRINCIPAIS REQUISITOS A SEREM AVALIADOS:

Area de formacdo:

e Ensino superior completo nas areas: Servico Social, Pedagogia, Ciéncias Sociais ou
areas afins;
e Conhecimento na tematica empoderamento feminino.

Competéncia e qualificacées:

e Pontualidade e assiduidade quanto ao cronograma de agoes e entregas de produtos;

e Facilidade de comunicagao oral, boa capacidade de redagao e sintese;

e Capacidade para realizar trabalho em equipe multidisciplinar;

e Proatividade, criatividade, capacidade de lidar com fluxo dinamicos,
comprometimento institucional e acao focada em resultados;

e Capacidade de elaborar relatorio técnicos de suas atividades produzidas;

e Disponibilidade para viagem (indispensavel).

Experiéncia
e Experiéncia em projetos sociais e educacionais (desejavel);

e Experiéncias prévias em coletivo de mulheres (desejavel);
e Experiéncia prévia em atividades junto as comunidades ribeirinhas (desejavel);
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e Experiéncia em producao técnica, tais como relatorios, cartilhas, oficinas.

ESTRUTURA DE TRABALHO

A FAS fornecera os equipamentos, material de expediente, além de cobrir os custos de
deslocamento e alimentagao necessarios para a realizagao do trabalho.

CANDIDATURA

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulario de vaga disponivel
neste link. A pessoa candidata devera enviar via formulario:

e Curriculo;
e Portfolio de produtos desenvolvidos para comprovacgao técnica;
e Proposta para Prestacao de Servico (modelo disponivel aqui).

O retorno sera dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do
processo seletivo.

PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todos os documentos produzidos pela pessoa consultora, fruto deste Termo de Referéncia,
inclusive originais e arquivos em meio digital, deverao ser entregues antes da data de
término do contrato e pertencerao ao Contratante. Poderao ser utilizados pela pessoa
consultora para outros fins apos autorizacao do Contratante.

CONDICOES GERAIS

A pessoa consultora sera responsavel pelo pagamento de todos os encargos tributarios,
sociais e trabalhistas referentes a este contrato, de acordo com as leis brasileiras que regem
a contratacao. Nao sera proporcionado a pessoa consultora seguro social (INSS) por
acidentes de trabalho nem lhe serao concedidas férias, licenca por enfermidade ou qualquer
outro emolumento durante a vigéncia do Contrato. Sera vedado a pessoa consultora ceder
quaisquer informacoes ou documentos objetos deste Contrato sem prévia autorizagao do
Contratante. A pessoa consultora devera executar as atividades constantes neste Termo de
Referéncia, de acordo com os mais elevados padroes de competéncia e integridade
profissional e ética.

DIVERSIDADE E ETICA
A FAS esta empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo.

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas,
indigenas, pessoas com deficiéncia, de todas as regides, idades, identidades de género e
orientacoes sexuais.

Aplicamos um processo de sele¢ao justo e transparente que considera as competéncias e
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita
confidencialidade.

Na FAS, nos também abordamos a ética sob o foco de padroes de conduta decorrente de
nossos principios e valores. Leia na integra o nosso codigo de conduta, ética e vida
sustentavel.

S
@o | fasamazonia .‘.



https://forms.gle/SQDRdSWBtzEq3GmT8
https://docs.google.com/document/d/12RMYtRku2UVPeR1Hj33LNjCG_dZtZnTV/edit?usp=drive_link&ouid=112987151082226015392&rtpof=true&sd=true
https://fas-amazonia.org/publicacao/codigo-de-conduta-fas/
https://fas-amazonia.org/publicacao/codigo-de-conduta-fas/

Fundacao Amazdnia Sustentavel
Rua Alvaro Braga, 351, 69055-660, Manaus (AM), Brasil

F a S +55 92 4009 8900 fas-amazonia.org

DUVIDAS

Envie e-mail para nosso RH, pelo enderec¢o rh@fas-amazonia.org.

Manaus, 30 de janeiro de 2025
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