Fundacao Amazdnia Sustentavel
m Rua Alvaro Braga, 351, 69055-660, Manaus (AM), Brasil
+55 92 4009 8900 fas-amazonia.org

FAS

OPORTUNIDADE N2 088/ 2025 PARA CONTRATACAO DE PESSOA FISICA EM APOIO
ADMINISTRATIVO E GESTAO NA SECRETARIA NACIONAL DE BIOECONOMIA

Area/programa: Floresta em Pé

Tipo de contratagao: Consultoria de Pessoa Fisica

Regime de trabalho: Hibrido

Periodo de inscricao: 29 de abril a 07 de maio

Local de atuacgao: Brasilia - DF

Periodo do contrato: 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado.

QUEM SOMOS

A Fundagao Amazonia Sustentavel (FAS) é uma organizagao da sociedade civil sem fins lucrativos
que atua pelo desenvolvimento sustentavel da Amazonia por meio de programas e projetos nas
areas de educacao e cidadania, saude, empoderamento, pesquisa e inovagao, conservacgao
ambiental, infraestrutura comunitaria, empreendedorismo e geracao de renda. A FAS tem como
missao contribuir para a conservagao do bioma pela valorizacao da floresta em pé e de sua
biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida das populagoes da Amazonia. A FAS foi criada
em 2008 e dentre os resultados de seu impacto esta o aumento de 202% na renda média de
familias beneficiadas e a queda de 39% no desmatamento em areas atendidas entre 2008 e 2021.
Saiba mais sobre nossa atuagao aqui.

Junte-se a nés em nosso proposito de perpetuar a Amazonia viva, com e para todas as pessoas.

CONTEXTO

O protocolo das negociagoes intergovernamentais Brasil-Alemanha, de 1° de dezembro de 2023,
confirmou a disponibilidade da contribuicao financeira de até € 20 milhdes (vinte milhdes de
euros) para a implementacao do Projeto “Conservacao Florestal na Amazonia Legal” (o “Projeto”),
neste contexto, denominado “Sociobioeconomia na Amazonia”. Seu objetivo é reduzir o
desmatamento na Amazonia brasileira por meio do desenvolvimento da sociobioeconomia na
regiao, com beneficios diretos para pequenos produtores, povos e comunidades tradicionais, mais
especificamente dentro do Plano da Sociobioeconomia da Amazonia. O Ministério do Meio
Ambiente e Mudanca do Clima (“MMA”) por meio da Secretaria Nacional de Bioeconomia sera o
parceiro politico em coordenagao com outros entes federais e estaduais e a Fundacao Amazonia
Sustentavel (FAS) sera a Agéncia Executora dos recursos devidamente credenciada pelo Kfw. O
fortalecimento institucional do Departamento de Politicas de Estimulo a Bioeconomia sera um
componente chave do Projeto e podera ter varias formas (fortalecimento das equipes técnicas,
aquisicao de equipamentos, obras, desenvolvimento de sistemas, consultorias especificas,
servigos técnicos).

DESCRIQAO DA CONSULTORIA

A contratada sera responsavel por prestar assisténcia administrativa, de gestao e de processos,
com as seguintes atividades:
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e Apoiar o Departamento de Politicas de Estimulo a Bioeconomia na gestao dos processos
administrativos, necessarios a preparagao e planejamento do projeto “Sociobioeconomia
na Amazonia” (minutas de acordos de cooperacao em formato AGU; minutas de termos de
referéncia; analises técnicas relacionadas a etapa preparatéria do Projeto;
acompanhamento dos alinhamentos previstos para preparagao do Projeto);

e Apoiar na definicao e adequacao de fluxos de trabalho interno, para suporte a tomada de
decisao, considerando os processos de coleta de dados e que resultem em publicagoes
e/ou relatorios;

e Apoio em analises estratégicas e formas de atuacao do DPEB em colegiados cuja tematica
envolva os PIPCTAFs, para posicionamentos do departamento;

e Apoiar na construcao de documentos internos para encaminhamento de processos (em
apoio a Dirigente do Departamento);

e Apoiar o DPEB, junto com a FAS, na elaboracao de termos de referéncia especificos para as
etapas de preparacgao do Projeto;

e Apoiar na organizagao e relatoria de atividades preparatorias do Projeto, como reunioes
técnicas, oficinas, entre outras, assim como as atividades de elaboragao e consulta do
Plano Nacional de Sociobioeconomia; de monitoramento e acompanhamento da
preparagao do projeto “Sociobioeconomia na Amazonia”;

e Organizar e facilitar reunioes internas e com parceiros; « Apoio as preparagoes logisticas e
técnicas das Oficinas da Sociobioeconomia;

e Executar revisoes de texto, incluindo forma, layout e conteldo, quando necessario, de
produtos diversos, internos ou externos, referentes ao Projeto; e

e Apoio na organizacao das reunioes da Comissao Nacional de Bioeconomia; « Apoio nas
melhorias da equipe administrativa para a fase preparatoria do Projeto Sociobioeconomia
na Amazonia; + Apoio no acompanhamento das acoes orcamentarias do DPEB para
solicitacao de apoio pelas cooperagoes;

PRAZOS, QUADRO DE ENTREGAVEIS E CONDIQﬁES DE PAGAMENTO

0 prazo maximo de execucao dos trabalhos/servigos sera de até 6 (seis) meses, a partir da
assinatura do contrato, conforme:

Quadro 1: Descrigao dos produtos, prazos e cronograma de execucao

% do valor do
pagamento em
Produtos Diarias Prazo relacao ao valor
global do
contrato
Plano de Trabalho 10 30 dias aposa 20%
contratagao
Relatorio Parcial de Apoio a Preparagao e 75 dias apos a
. . 35 ~ 30%
Planejamento do Projeto contratagao
Relatorio Parcial de Apoio a Preparacao e 120 dias apos a
. . 40 ~ 30%
Planejamento do Projeto contratagao
Relatorio Final do Apoio a Preparacao e 150 dias apos a
. . 40 ~ 20%
Planejamento do Projeto contratagao
TOTAL 120 100%
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REQUISITOS E HABILIDADES

Quadro 2: Experiéncias, requisitos e habilidades

Obrigatoria:

e Formacao completa em Engenharia Florestal, Agronomia,
Engenharia Ambiental, Ciéncias Biologicas, Geografia, Economia,
Administracao ou areas afins;

Desejavel:

Formacao: ¢ Mestrado ou doutorado em ciéncias ambientais e afins, que
tenha(m) abordado os seguintes temas: Politicas Piblicas,
Assisténcia Técnica e Extensao Rural, Desenvolvimento
Sustentavel, Povos Indigenas e Povos e Comunidades
Tradicionais, Pagamento por Servicos Ambientais, Reparticao de
Beneficios, Gestao de Conflitos, Instrumentos de Gestao de
Territorios Tradicionais ou Gestao Florestal.

e Experiéncias relevantes em gestao de processos e fluxos no setor
publicos;

e Desejavel experiéncia em gestao de projetos socioambientais
(preferencialmente de apoio a organizagdes produtivas de Povos
Indigenas, Comunidades Tradicionais e da Agricultura Familiar -
PIPCTAF);

Experiéncia:

e Conhecimento do Programa Nacional de Reparticao de Beneficios
Lei n© 13.123, de 20 de maio de 2015 e Politica Nacional de
Pagamentos por Servicos Ambientais Lei n2 14.119 de 13 janeiro de
2027;

Corr!rfeténcias e e Técnicas em rotinas administrativas de instituicoes federais;

habilidades e Técnicas em elaboracao e implementacgao de planos de acao
estratégicos;

e Trabalho em equipes;

e Habilidades em comunicacao e expressao;

e Técnica profissional com mapeamentos de informacoes
relacionadas a PIPCTAF;

e Competéncia em gestao de projetos e programas ambientais;

e Técnica em elaboragao e gestao de documentos técnicos e
normativos;

e Expertise em selecao de equipes e/ou contratagao de
consultorias

e Conhecimento de ferramentas de planejamento e gestao de
projetos e equipes; e

e Manejo Técnico em articulagoes de setores publico-privado.

Competéncias e
habilidades desejadas

@ o | fasamazonia




Fundacao Amazdnia Sustentavel
m Rua Alvaro Braga, 351, 69055-660, Manaus (AM), Brasil
+55 92 4009 8900 fas-amazonia.org

FAS

e Portugues fluente.

Idiomas . . ., ..
e Lingua inglesa € desejavel.

ESTRUTURA DE TRABALHO

ApoOs a assinatura do contrato, todos os arquivos e materiais necessarios para conduzir as
atividades serao disponibilizados em meio digital e com a maxima antecedéncia. Além disso, sera
estabelecido um cronograma de entrevistas ou conversas estruturadas com pessoas-chave do
Programa. Os materiais manuseados ou produzidos pelo contratado, incluindo documentos
originais e arquivos digitais, sao de propriedade da Contratante e devem ser entregues antes do
término do contrato, nao podendo ser utilizados pela contratada para outros fins.

As entrevistas serdao realizadas prioritariamente de forma remota. Caso seja necessario
deslocamento para a realizacao de entrevistas ou reunides os custos com deslocamentos,
hospedagem e alimentacao necessarios, desde que previamente autorizados, serao custeados
pela contratante mediante reembolso.

CANDIDATURA

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulario de vaga disponivel [neste
link]. A pessoa candidata devera enviar via formulario:

e Curriculo;
e Carta de motivacao;
e Proposta comercial (modelo disponivel aqui).

O retorno sera dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do processo
seletivo.

RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL

Mediante a assinatura do contrato, as partes reconhecerao a importancia do principio de
hierarquia de mitigacao de riscos, em especial quanto a antecipagao e prevencao de riscos e
impactos sociais e ambientais que eventualmente incidam sobre o fornecimento, atuando se
necessario em sua minimizagao e mitigacao durante a execucao deste contrato, cumprindo a
legislacdo incidente e seguindo o Cédigo de Conduta, Principios de Etica e Vida Sustentavel da
FAS.

PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todos os documentos produzidos pela pessoa consultora, fruto deste Termo de Referéncia,
inclusive originais e arquivos em meio digital, deverao ser entregues antes da data de término do
contrato e pertencerao ao Contratante. Poderao ser utilizados pela pessoa consultora para outros
fins ap0s autorizagao do Contratante.
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CONDICOES GERAIS

A pessoa consultora sera responsavel pelo pagamento de todos os encargos tributarios, sociais e
trabalhistas referentes a este contrato, de acordo com as leis brasileiras que regem a contratacao.
N&o sera proporcionado a pessoa consultora seguro social (INSS) por acidentes de trabalho nem
lhe serao concedidas feérias, licenca por enfermidade ou qualquer outro emolumento durante a
vigéncia do Contrato. Sera vedado a pessoa consultora ceder quaisquer informagoes ou
documentos objetos deste Contrato sem prévia autorizacao do Contratante. A pessoa consultora
devera executar as atividades constantes neste Termo de Referéncia, de acordo com os mais
elevados padroes de competéncia e integridade profissional e ética.

DIVERSIDADE E ETICA
A FAS esta empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo.

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas, indigenas,
pessoas com deficiéncia, de todas as regides, idades, identidades de género e orientagoes sexuais.

Aplicamos um processo de selecao justo e transparente que considera as competéncias e
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita
confidencialidade.

Na FAS, nos também abordamos a ética sob o foco de padroes de conduta decorrente de nossos
principios e valores. Leia na integra o nosso codigo de conduta, ética e vida sustentavel.

DUVIDAS

Envie e-mail para nosso RH, pelo endere¢o rh@fas-amazonia.org.

Manaus, 29 de abril de 2025
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