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OPORTUNIDADE N2 095/2025 PARA CONTRATAGAO DE PBESTA(;AO DE SERVIGOS DE
PESSOA JURIDICA PARA APOIO OPERACIONAL LOGISTICO DICARA TEFE

Programa: Educacao para a Sustentabilidade (PES);

Departamento: Subprograma de Desenvolvimento Sustentavel - SDS

Tipo de contratagao: Consultoria de Pessoa Juridica

Regime de trabalho: Presencial

Periodo de inscri¢do: 30 de abril a 09 de maio de 2025

Local de atuagao: Sede FAS em Manaus

Periodo do contrato: 90 dias

12 Prorrogacao do Periodo de inscri¢do: De 16 a a 20 de maio de 2025, até as 09h00h (Horario
de Manaus)

QUEM SOMOS

A Fundagdo Amazonia Sustentavel (FAS) é uma organizagdo da sociedade civil sem fins
lucrativos que atua pelo desenvolvimento sustentavel da Amazonia por meio de programas
e projetos nas areas de educacao e cidadania, saude, empoderamento, pesquisa e
inovagao, conservagao ambiental, infraestrutura comunitaria, empreendedorismo e
geracao de renda. A FAS tem como missao contribuir para a conservagao do bioma pela
valorizacao da floresta em pé e de sua biodiversidade e pela melhoria da qualidade de vida
das populacoes da Amazonia. Em 2023, a instituicao completou 15 anos de atuagao com
nimeros de destaque, como o aumento de 202% na renda média de familias beneficiadas
e a queda de 40% no desmatamento em areas atendidas entre 2008 e 2021. Saiba mais
sobre nossa atuagao aqui.

CONTEXTO

O Subprograma de Infancia e Cidadania é ligado ao Programa de Educagao para
Sustentabilidade e atua diretamente com a execucao de Projetos voltados a cidadania para
pessoas da Amazonia. O Projeto Desenvolvimento Integral da Crianca e Adolescente
Ribeirinha da Amazonia-DICARA, trabalha com criancas de 0 a 17 anos, em comunidades
ribeirinhas. Este projeto tem como objetivo levar desenvolvimento social e ambiental
através de cursos livres e oficinas ao publico-alvo.

DESCRICAO DA CONSULTORIA:

Contratacao de Pessoa Juridica Prestadora de Servico, para executar atividades
relacionadas ao apoio e acompanhamento técnico na documentacao de prestacao de
contas do Projeto DICARA, em conjunto com a equipe da Fundagao Amazonia Sustentavel
das atividades do projeto DICARA TEFE-AM. Com fonte de recurso do FUMCAD.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES
e Apoiar a realizagao de atividades em campo;

e Apoiar a coordenacao nas rotinas de compras e logistica incluindo pesquisas de
precos Internas e externas;
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e Apoiar na logistica de entrega e recebimento de materiais e documentos;

e Elaborar relatorio das atividades realizadas e sistematizar dados em planilhas
eletronicas;

e Realizar o acompanhamento das atividades previstas na sede do municipio e em
area rural;

e Organizar os documentos das atividades realizadas e encaminhar para a sede da
FAS

REQUISITOS E HABILIDADES

Area de formacdo:

e Formacao técnica ou superior na area de administracao, contabilidade e areas
afins;

Competéncia e qualificagoes:

o Habilidade em informatica (Word, Excel, PowerPoint e Internet);

e Facilidade em comunicagao oral e escrita;

o Disposicao para realizar trabalho em equipe;

e Iniciativa e comprometimento com o trabalho;

e Boa capacidade analitica e habilidade de resolver problemas e propor solugoes;

o Capacidade de organizacao e sistematizacao de dados e informacoes;

e Comprometido com prazos e metas.

e Disponibilidade para viagens na zona rural do estado do Amazonas e além do
horario comercial, quando necessario;

e Proatividade, criatividade, capacidade de lidar com fluxos dinamicos,
comprometimento institucional e acao focada em resultados;

Experiéncia

o Desejavel experiéncia prévia em praticas administrativas e organizagao de
arquivos fisicos e em link na pasta drive;
e Comprovantes de cursos e experiencias anteriores.

ESTRUTURA DE TRABALHO

Para realizacao do trabalho, os equipamentos Notebooks, impressoras e material de
expediente serao fornecidos pela Fundagao Amazonas Sustentavel e serao realizados na
estrutura da sede da FAS em Manaus. Locomocao e alimentagao do consultor sera arcado
pelo proprio.

CANDIDATURA

Para a candidatura, a pessoa candidata deve preencher o formulario de vaga disponivel
[neste link]. A pessoa candidata devera enviar via formulario:

e Curriculo;
e Proposta comercial (modelo disponivel aqui).
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O retorno sera dado a todas as pessoas candidatas aprovadas para a etapa seguinte do
processo seletivo.

PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todos os documentos produzidos pela pessoa consultora, fruto deste Termo de Referéncia,
inclusive originais e arquivos em meio digital, deverao ser entregues antes da data de
término do contrato e pertencerao ao Contratante. Poderao ser utilizados pela pessoa
consultora para outros fins apos autorizacao do Contratante.

CONDIGCOES GERAIS

A pessoa consultora sera responsavel pelo pagamento de todos os encargos tributarios,
sociais e trabalhistas referentes a este contrato, de acordo com as leis brasileiras que
regem a contratagdo. Nao sera proporcionado a pessoa consultora seguro social (INSS) por
acidentes de trabalho nem lhe serao concedidas férias, licenca por enfermidade ou
qualquer outro emolumento durante a vigéncia do Contrato. Sera vedado a pessoa
consultora ceder quaisquer informagoes ou documentos objetos deste Contrato sem prévia
autorizacao do Contratante. A pessoa consultora devera executar as atividades constantes
neste Termo de Referéncia, de acordo com os mais elevados padroes de competéncia e
integridade profissional e ética.

DIVERSIDADE E ETICA
A FAS esta empenhada em construir um time cada vez mais diverso e inclusivo.

Por isso, incentivamos fortemente em nossas vagas a candidatura de pessoas pretas,
indigenas, pessoas com deficiéncia, de todas as regioes, idades, identidades de género e
orientagoes sexuais.

Aplicamos um processo de selecao justo e transparente que considera as competéncias e
habilidades das pessoas candidatas. Todas as candidaturas serao tratadas com estrita
confidencialidade.

Na FAS, nos também abordamos a ética sob o foco de padroes de conduta decorrente de
nossos principios e valores. Leia na integra o nosso codigo de conduta, ética e vida
sustentavel.

DUVIDAS

Envie e-mail para nosso RH, pelo endereco rh@fas-amazonia.org.

Manaus, 30 de abril de 2025
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