
Informe de actividades 2025: 
El bosque cruzó el río.

Y llegó a la COP30 con la fuerza del Amazonas.



DESTACADOS -2025

DESTACADOS -2025

De los 168 profesionales que trabajan en la FAS, el 
87 % procede de la Amazonía y el 70 % del estado 
de Amazonas.

Para consultar los estados 
financieros auditados, visite: 
fas-amazonia.org/transparencia
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Hectáreas conservadas en las 
zonas donde opera la FAS

Comunidades y aldeas Municipios

Familias beneficiadas directa e 
indirectamente

Áreas de conservación Territorios indígenas

Volumen de negocio bruto 
anual de las empresas y las 
cadenas de producción del 
sector turístico

Aumento de la facturación 
bruta de la cadena productiva 
del turismo 

Aumento de la facturación 
bruta de la cadena de 
producción del pirarucú, con 
el apoyo de la FAS

Reducción de la deforestación en los 
estados de Pará y Amazonas, 
respectivamente, durante el periodo 
comprendido entre 2024 y 2025, como 
resultado de las medidas del Programa 
«Floresta em Pé»

Reducción del número de focos 
de calor en las áreas de 
conservación apoyadas por la 
FAS en 2025

millones de toneladas de CO2

evitadas desde 2008

Auditorías financieras independientes 
aprobadas sin salvedades

Las personas que colaboran con 
la FAS son mujeres

Puestos de liderazgo 
ocupados por mujeres
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Nunca imaginé que me 
graduaría en la universidad. 
Mi consejo es: nunca 
renuncien a sus sueños

Adriana de Siqueira
Reserva de Desarrollo 
Sostenible del Río Negro.

Cuando viene de la FAS, ya 
nos lo creemos. Es como dice 
el refrán: La FAS se encarga 
de

Dionilson Mota
Reserva Extractiva del Río Gregório

Cuantos más proyectos se 
pongan en marcha dentro 
de las unidades de 
conservación, mayor será el 
impacto en la generación 
de ingresos de los 
residentes.

Carlos Gonçalves
Reserva de Desarrollo 
Sostenible de Mamirauá
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Destacados 2025

Destacados 2025

En 2025 se instaló un sistema 
de abastecimiento de agua en 
la comunidad quilombola de 
Tambor, en el Parque Nacional 
de Jaú, en colaboración con 
Coca-Cola e ICMBio, lo que 
benefició a 126 personas.
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Luiz Furlan
Presidente del Consejo de 
Administración de la FAS

Virgilio Viana 
Superintendente 
general de la FAS

Valcléia Lima 
Subdirectora general 

de la FAS

PRESENTACIÓN

PRESENTACIÓN
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El año 2025 se caracterizó por importantes
avances para la FAS,tanto en el fortalecimiento
de nuestra sostenibilidad financiera como en la
ampliación de nuestra actuación estratégica en
cuestiones relacionadas con el futuro de la
Amazonía. A lo largo del año, hemos elaborado
un programa sólido de cara a la COP30,
combinando la movilización comunitaria y la
incidencia política para situar las propuestas
elaboradas en los territorios amazónicos en el
centro del debate sobre el clima.

La Jornada COP30 reunió a 1.285 personas
en su programa de formación y prestó apoyo a la
elaboración de Planes de Acción Climática
Territoriales : se presentaron 99 planes y se
seleccionaron 30 para formar parte de la
expedición fluvial . En este contexto, el «Banzeiro
da Esperança» recorrió el río Amazonas en el
tramo Manaos-Belém, promoviendo el diálogo, la
movilización y la incidencia política .

La iniciativa reunió a invitados y líderes de
diferentes ámbitos y especialidades, lo que
contribuyó a reforzar el vínculo entre los
territorios amazónicos y el debate sobre el clima.
En Belém se llevaron a cabo más de 80
actividades, entre las que destacan la entrega de
documentos como la Carta de la Amazonía y la
sistematización de los Planes de Acción Climática.
También hemos avanzado en la sostenibilidad
financiera de la institución, con la aprobación
definitiva de dos proyectos, «Pirão no Prato» y
«Prospera na Floresta», a través del Fondo

Amazonas, además de importantes donaciones
destinadas al Fondo de Gestión Ejecutiva y al
Fondo de Gestión Patrimonial de la FAS,lo que
nos ha proporcionado una mayor seguridad de
cara a los próximos años. Cabe destacar también
los proyectos financiados por el KfW, en especial
la colaboración con el Ministerio de Medio
Ambiente y Cambio Climático, orientada al
fortalecimiento de la sociobioeconomía en la
Amazonía.

En 2026, nos enfrentaremos a nuevos retos
y oportunidades, con la ampliación de nuestras
actividades en Pará, Mato Grosso y Amazonas. En
el ámbito de la gobernanza, hemos iniciado el
proceso de reestructuración y sucesión
ejecutiva, llevado a cabo en el seno del Consejo
de Administración, con el apoyo de la Fundación
Dom Cabral.

En los programas de la FAS,hemos logrado
avances en ámbitos como el turismo
comunitario, la salud pública, la
sociobioeconomía y la energía solar . Queremos
expresar nuestro agradecimiento a PwC por su
labor pro bono y por haber logrado 35 auditorías
sin salvedades, así como a Bain & Company por
su apoyo a la institución . Damos las gracias a las
comunidades amazónicas, a nuestros socios, al
equipo de la FASy a los miembros de nuestros
consejos. Seguimos comprometidos con una
Amazonía más próspera, justa y sostenible .
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Pousada do 
Garrido

Restaurante 
Garrido

Escuela 
municipal

Amarre

Iglesia
Tienda de 
comestibles

Estructuras comunitarias

Planta 
solar

Pousada 
do Garrido

Centro 
comunitario

Instalaciones del Nieds 
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Centro de Innovación y Educación para 
el Desarrollo Sostenible (Nieds)
En la imagen, Nieds Agnelo Bittencourt, en la Reserva de 
Desarrollo Sostenible del Río Negro
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Conozca 
a los 
Nieds

Los Nieds son espacios compuestos por aulas, una biblioteca, alojamientos, un 
laboratorio de informática y unidades de producción agroecológica, construidos en 
áreas de conservación indígenas y ribereñas de la Amazonía. En 2025, el Nieds Uatumã, 
situado en la comunidad de São Francisco do Caribi, dentro de la Reserva de Desarrollo 
Sostenible de Uatumã, en Itapiranga, cumplió 15 años.

Laboratorio 
polivalente

Laboratorio de 
investigación e 
innovación

Huerto y vivero

Casa del 
Profesor

Alojamiento 
para 
estudiantes

Escuela 
pública

Laboratorio 
digital

Centro 
de salud

Carpintería 
comunitaria

Viviendas
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Creada en 2008, la Fundación Amazonía Sostenible (FAS) es una
organización de la sociedad civil sin ánimo de lucro que promueve el desarrollo
sostenible en la Amazonía. Reconocida como una entidad de asistencia social, la
FAS trabaja para mejorar la calidad de vida de su público destinatario,
garantizando los derechos de las poblaciones tradicionales de las comunidades
ribereñas, indígenas y quilombolas mediante un enfoque sistémico, una
actuación contextualizada, el empoderamiento social, el desarrollo y la
innovación .
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MISIÓN
Contribuir a la conservación del 
medio ambiente en la Amazonía 
mediante la valorización del bosque 
en pie y de su biodiversidad, así 
como la mejora de la calidad de vida 
de las comunidades ribereñas, en 
combinación con la aplicación de 
conocimientos sobre desarrollo 
sostenible.

VISIÓN
Ser un referente mundial en 
soluciones para el desarrollo 
sostenible en la Amazonía, mediante 
la valorización del bosque en pie y de 
su sociobiodiversidad , el 
empoderamiento de las comunidades 
y la ampliación y el fortalecimiento de 
las alianzas.
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El proyecto «Gelo Cabloco» tenía 
como objetivo la construcción de 
una fábrica de hielo en la 
comunidad de Santa Helena do 
Inglês, en la RDS del Río Negro. La 
iniciativa se puso en marcha en 
2025 y fue ejecutada por la FAS con 
el apoyo de Positivo Tecnologia, a 
través del Programa Prioritario de 
Bioeconomía (PPBio) ▬una política 
pública de la Suframa, coordinada 
por el Idesam▬, además de la 
colaboración de UCB Power y de la 
Secretaría de Estado de Medio 
Ambiente de Amazonas 
(Sema/AM).

Haga 
una 
donac
ión a 
la

FAS

PROPÓSITO
Cuidando a las personas 
que cuidan del bosque.
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PÚBLICO
ÅBeneficiarios: poblaciones 

indígenas, ribereñas y quilombolas
Financiadores
ÅInstituciones colaboradoras

VALORES
ÅPasión transformadora 
ÅFabricación responsable 
ÅEnfoque sistémico
ÅConocimientos compartidos 
ÅGestión y gobernanza eficaces
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Escala global
Participación en foros temáticos 
internacionales en consonancia 
con la misión de la FAS, como las 
Conferencias de las Naciones 
Unidas (ONU) sobre el Clima y la 
Biodiversidad.

Amazónia Legal
Proyectos fruto de 
colaboraciones internacionales 
en los estados de Amazonas, 
Amapá, Pará, Roraima y Mato 
Grosso.

Amazonas
La FAS benefició directamente a 323 comunidades del estado 
de Amazonas en 2025 y cuenta con una trayectoria que abarca 
528 comunidades, a través de diferentes programas, proyectos 
e iniciativas orientados al desarrollo sostenible.

10.680
Familias

beneficiadas

37.554
Personas

beneficiadas

8
Municipios participantes en el Proyecto 

de Desarrollo Integral de Niños y 
Adolescentes Ribereños en la Amazonía 

(Dicara)

23
Unidades de
Conservación

54
Territorios
Indígenas

27
Municipios de

Amazonas

1
Territorio

Quilombola

AMAZONAS PARÁ

MATO 

GROSSO

ACRE

RONDÔNIA

AMAPA

MARANHÃO

TOCANTINS

RORAIMA

Panamazónica
Actuación en colaboración con 
instituciones asociadas de los 
países de la Panamazónia.

Mapa de Sudamérica con 
los países y estados de la 
cuenca amazónica 
(resaltados en verde)

DÓNDE
OPERAMOS

DÓNDE
OPERAMOS
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¿Cómo se hacen realidad las demandas de las comunidades?

La comunidad 
comunica sus 

necesidades a la FAS

FAS, en colaboración con 
la comunidad, convierte 
los sueños en proyectos

FAS busca socios 
para financiar 

proyectos

La Comunidad, la FAS y 
sus socios llevan a 

cabo proyectos

CÓMO
OPERAMOS

CÓMO
OPERAMOS

¿CÓMO INTERPRETAR 
EL MANDALA?

Mandala: enfoque sistémico

La Amazonía es un entorno rico en
biodiversidad, pero interrelacionado por
cuestiones sociales, medioambientales, culturales,
tecnológicas y económicas. El enfoque sistémico de
la FAS, ilustrado en el mandala que figura a
continuación, se basa en las complejidades de la
Amazonía y establece estrategias para el desarrollo
sostenible de la región . Desde su creación, la FAS
ha venido adoptando un modelo participativo para
elaborar proyectos en colaboración con
comunidades indígenas, ribereñas y quilombolas .

Nuestro enfoque institucional se basa en
nuestro lema «Prosperidad con las comunidades y
los bosques», y nuestra actuación se articula en
torno a cinco ejes prioritarios : conservación
medioambiental, educación y ciudadanía,
infraestructuras comunitarias, salud y bienestar, y
sociobioeconomía amazónica. Estos ejes se
desarrollan teniendo en cuenta medidas
transversales de empoderamiento del público
destinatario, mitigación y adaptación al cambio
climático, políticas públicas, innovación y
transparencia . Todos los proyectos están
vinculados a los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS).

Legado

Áreas de actuación

Temas transversales

ODS
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CRONOLOGÍA

CRONOLOGÍA
2008▲2011
La fundación, el programa 
Bolsa Floresta y las 
primeras colaboraciones
Creación de la FAS; inicio de 
la colaboración con el 
Gobierno de Amazonas y 
Bradesco para el Programa 
Bolsa Floresta.

REDD+ Juma: el primero del 
mundo en obtener la 
certificación internacional 
por la prevención de la 
deforestación.

Nuevos socios y tecnología: 
Coca-Cola, Fondo Amazonas, 
Samsung, Google Street View 
y Schneider (energía solar).

2020▲2024
Reposicionamiento, pandemia 
y escala amazónica

Reposicionamiento de la 
Fundación Amazonía 
Sostenible; Alianza Covid 
Amazonía (119 socios).

Ejecución a gran escala: 
«Floresta em Pé» (selección 
internacional) y « Guardiões da 
Floresta»; innovación en la 
gestión con SAP.

Avances en materia climática e 
institucional: Alianza Amazonía 
Clima, Pioneros del REDD, 
colaboración con COIAB, 
finalista del Premio Zayed; 
nuevos hitos en materia de 
territorio y educación.

La FAS ha sido seleccionada 
para ejecutar el Programa 
REM-MT en Mato Grosso, 
financiado por los Gobiernos 
de Alemania y Gran Bretaña.

2025
Consolidación, COP30 e 
innovación

Se encuentra entre las 100 
mejores ONG de Brasil por 
octava vez y es la mejor de 
Amazonas por segunda vez; 
además, ha sido finalista del 
Premio Nacional de Turismo.

Banzeiro da Esperança lleva a 
líderes a la COP30.

Lanzamiento de la aplicación 
Gygas(rastreabilidad del 
pirarucú) y de la marca 
Gigantio para reforzar la 
gestión del pirarucú.

Inicio del proyecto 
«Sociobioeconomía de la 
Amazonía», en colaboración 
con el Ministerio de Medio 
Ambiente y el banco alemán 
KfW, y firma de los contratos 
de los proyectos « Pirão no 
Prato» y «Prospera na
Floresta» con el apoyo del 
Fondo Amazonía.

2012▲2015
Innovación, formación y 
consolidación

Incubadora de innovación y 
curso técnico ( Cetam/RDS 
Uacari).

Presentación de la SDSN 
Amazonas y proyectos de 
I+D+i (Vídeos).

Emprendimiento ribereño 
(Sebrae) y la 1.ª edición de 
«Virada Sustentável» en Manaos.

Serie de premios nacionales 
(ODM Brasil, Von Martius , 
Hugo Werneck).

2016▲2019
Políticas públicas, estrategia 
2030 y proyección internacional

El proyecto «Primera infancia 
ribereña» sirve de inspiración 
para las políticas públicas en 
Amazonas.

Elaboración del Plan 
Estratégico 2030.
Diez años de la FAS, nuevas 
colaboraciones (Petrobras, 
Lojas Americanas, Avina) y 
premios, entre los que 
destacan los de la UNESCO-
Japón y la Fundación Banco 
do Brasil; lanzamiento de 
«Jirau da Amazônia».

Acceda a nuestra 
cronología completa
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El proyecto «Conservación de la Amazonía: 
una alianza entre la naturaleza y la 
creatividad», una iniciativa de la FAS en 
colaboración con LVMH y la Universidad 
Nilton Lins, ha formado a diez estudiantes 
de comunidades ribereñas del Amazonas, 
quienes se han graduado en el curso 
tecnológico de Gestión Turística. La 
iniciativa ha sido seleccionada como 
finalista del Premio Nacional de Turismo 
2025, en la categoría «Cualificación, 
formación e inserción laboral de las 
personas en el sector turístico».

En noviembre, Virgilio Viana, 
superintendente general de 
la FAS, recibió el «Collar al 
Mérito de Cuentas 2025», 
distinción otorgada por el 
Tribunal de Cuentas del 
Estado de Amazonas.

Las asociaciones de mujeres 
indígenas reciben un homenaje 
por parte de Boi Garantido en el 
álbum de la temporada 2025, a 
través de la canción « Artesãs
Indígenas». El verso «las 
mujeres que crean el arte que 
brota del corazón del bosque y 
encanta los ojos del mundo» 
también puede ser una 
referencia simbólica al proyecto 
de la FAS, «Parentas que 
Fazem».
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El «Banzeiro da Esperança» fue una
expedición fluvial y cultural que llevó a líderes
amazónicos a la COP30, conectando los
territorios, los conocimientos y las propuestas
de la selva con el centro del debate sobre el
clima. A lo largo del proceso, se ha ido
gestando un proceso colectivo de escucha,
coordinación y formulación, que ha dado lugar
a resultados estratégicos como la elaboración
de la Carta de la Amazonía, la sistematización
de los Planes de Acción Climática y la creación
de un mural político -visual como expresión de
las memorias, las reivindicaciones y las
propuestas de los pueblos de la selva. La
iniciativa también se ha consolidado como una
plataforma de movilización social en torno a la
COP30, ampliando la participación de los
actores amazónicos en la agenda climática y
reforzando el vínculo entre los territorios y los
espacios de toma de decisiones.

BANZEIRO EN CIFRAS

DÍAS DE VIAJE ACTIVIDADES PASAJEROS LÍDERES

63 INDÍGENAS

12 RIBEIRINHOS

28 QUILOMBOLAS22 80 330 103

Consulte el reportaje completo sobre 
el «Banzeiro da Esperança» y todos 
los socios del proyecto llevado a 
cabo por FAS y Virada Sustentável.
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Participamos en 
diversas actividades 
que nos han aportado 
soluciones, 
conocimientos y 
nuevas amistades. 
Nunca imaginé que 
estaría 

aquí, pero cuando creemos en nuestras 
capacidades, alcanzamos nuevos horizontes.  
«Aprendí mucho en la COP30 y fue muy 
importante participar».
Richard Jardim Pereira, de la RDS del Juma y 
participante en el proyecto «Reporteros del 
Bosque», comparte su experiencia al formar parte 
del Banzeiro da Esperança.
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Antes de la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climático de 2025, la
FASy sus socios organizaron la Jornada COP30
para articular la movilización local, la
incidencia política y la comunicación pública,
con el objetivo de llevar las propuestas
elaboradas en los territorios amazónicos al
debate mundial sobre el clima. El evento
reunió a 1 285 personas procedentes de 11
estados y contribuyó a la elaboración de
soluciones prácticas en los territorios
mediante planes de acción climática
territoriales, fortaleciendo las capacidades
locales, la coordinación entre los distintos
actores y la incidencia política cualificada .

En total, se presentaron 99 planes, de
los cuales 30 fueron seleccionados para
formar parte de la expedición fluvial
«Banzeiro da Esperança», que llevará a sus
líderes a la COP30 para representar a sus
territorios y presentar sus propuestas en el
debate internacional sobre el clima. En total,
la iniciativa contó con la participación de 103
líderes, entre indígenas, ribereños y
quilombolas , lo que permitió consolidar un
proceso representativo y territorialmente
diverso .

Durante la COP30, la FASconsolidó su
actuación en la agenda climática mundial, con
una presencia cualificada, una incidencia
estratégica y una coordinación en red. En
total, se celebraron 46 eventos, se
pronunciaron 26 discursos oficiales, se
organizaron nueve eventos y se movilizó a más
de 20 socios estratégicos .
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Participantes del Banzeiro da Esperança en la 
presentación del Boi Caprichoso, en Parintins

Presencia de la ministra Sônia 
Guajajara en el barco

Entrega del Manifiesto de la Juventud 
a la presidencia de la COP30.

Entre los aspectos más
destacados, Valcléia Lima,
superintendente general adjunta de
la FAS,participó en la presentación
del libro «Amazónia: La cultura de
los pueblos indígenas mantiene vivo
el conocimiento del bosque y
«el testimonio de sus
protagonistas», ocasión en
la que la institución puso de
manifiesto los retos
estructurales a los que se
enfrentan las poblaciones
tradicionales, haciendo
hincapié en el acceso
continuo a la energía
eléctrica .
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La FASha reforzado las iniciativas
de conservación medioambiental que
combinan la protección territorial, la
valorización de los conocimientos
tradicionales y las soluciones prácticas
para reducir las presiones sobre el
bosque, prestando apoyo a las
comunidades e instituciones que
trabajan en primera línea de la agenda
climática en la Amazonía.

En este contexto, la actuación en
las áreas protegidas ha avanzado con la
puesta en marcha de iniciativas
encaminadas a la consolidación y
gestión de las unidades de
conservación, entre las que destaca el
Parque Estatal Ambiental de los Árboles
Gigantes de la Amazonía, en el estado
de Pará. La iniciativa contribuyó a
sentar las bases para la gobernanza y el
uso sostenible del territorio, vinculando
la conservación de la biodiversidad, la
generación de conocimientos y las
oportunidades de desarrollo local .

El Parque Estatal Ambiental de los Árboles
Gigantes del Amazonas tiene una extensión de 560 000
hectáreas y fue creado en 2024 por el Gobierno de Pará,
a través del IDEFLOR-Bio, con financiación del Andes
Amazon Fund (AAF). En 2025, la iniciativa pasó a su fase
de implementación, con el apoyo a la creación de la
unidad de conservación y al fortalecimiento de su
gestión .

Entre las principales medidas, cabe destacar la
formación de operadores turísticos locales, la
definición de la infraestructura operativa y la
realización de diagnósticos socioeconómicos y del
potencial turístico de la zona, lo que contribuye a hacer
viable el uso público sostenible y a la consolidación de
la unidad de conservación.
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